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СУМЕН ЖАБДЫҚТАУ ЖӘНЕ СУ БҰРУ ЖҮЙЕЛЕРІНЕ ҚЫЗМЕТ КӨРСЕТЕТІН ҰЙЫМДАРДЫҢ ҚЫЗМЕТКЕРЛЕР САНЫНЫҢ НОРМАТИВІ
__________________________________________________________________
Енгізу уақыты – 01.05.2014ж.
1.  Қолданылу аясы
1.1. Нормативтер сумен жабдықтау және су бұру жүйелерін пайдалануды жүзеге асыратын кәсіпорындарға, ұйымдарға арналған. 
1.2. Нормативтер басшылардың, мамандардың, қызметшілер мен жұмысшылардың нормативтік санын айқындауға; сумен жабдықтау және су бұру жүйесінде қызмет көрсететін ұйымның оңтайлы құрылымын белгілеуге; кадрларды ұтымды орналастыруға жәрдемдеседі.

1.3. «Сан нормативтері»  ұғымы  қызметкерлердің белгілі бір ұйымдастыру – техникалық жағдайларда  жұмыс көлемінің бірлігін  орындауға қажетті  және сумен жабдықтау және су бұру құрылыстарының өнімділігін айқындайтын  нақты кәсіби-біліктілік құрамның оңтайлы санын білдіреді.
1.4. Нормативтерді әзірлеу негізіне   жұмыстарды орындаудың аса   кең  таралған жағдайлары,   жұмыс орындарын орындалатын жұмыс сипатына  қатысты қажетті техникамен, жабдықпен және аспаппен    қамтамасыз ету ескеріле отырып,  техникалық пайдалану,  еңбекті қорғау және қауіпсіздік қағидаларын қоса алғанда, қолданыстағы нормативтік техникалық құжаттар мен нормативтік құқықтық актілер салынды. 
1.5. Нормативтерде: басшылар, мамандар мен қызметкерлер және жұмысшылар үшін - тізімдік сан көзделген. Тізімдік санды айқындау үшін жыл сайынғы  демалыстарды, еңбекке жарамсыздық парақтарымен ресімделген жұмысқа келмеуді, мемлекеттік немесе қоғамдық міндеттерді және т.б  орындауға байланысты  келмеуді назарға алып  қабылданған жоспарлы жұмысқа шықпаушылық  коэффициентін ескеру қажет. 
1.6. Нормативтер персоналдың қызмет көрсету аймағына кіретін  жабдықты   дұрыс пайдалануды қамтамасыз етуге арналған  дайындық- қорытынды жұмыстарға қажетті уақыт шығынын ескере отырып белгіленген.  
1.7. Табиғи және сарқынды суларды тазарту технологиясын жақсартуға, сарқынды суларды және т.б тазарту мен залалсыздандыру бойынша жаңа элементтерді енгізуге байланысты технологиялық процесті қамтамасыз ету үшін сан нормативтерінде жекелеген кәсіптер бойынша кәсіпорынға қажетті жұмысшылар болмаған кезде жергілікті техникалық негізделген нормалар мен нормативтерді әзірлеуге жол беріледі. 
2. Нормативтік сілтемелер
Осы нормативтерді қолдану үшін мынадай сілтемелік нормативтік құжаттар қажет1:

Қазақстан Республикасының  2007 жылғы 15 мамырдағы №252- III Еңбек кодексі.

Қазақстан Республикасының 2007 жылғы 9 қаңтардағы №212- III Экологиялық  кодексі.

«Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік  бақылау және қадағалау туралы» 2011 жылғы 6 қаңтардағы №377 – IV Қазақстан Республикасының Заңы. 
«Коммуналдық мақсаттағы объектілерге қойылатын cанитариялық-эпидемиологиялық талаптар» санитариялық қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2012 жылғы 17 қаңтардағы № 94 қаулысы. 

«Міндетті медициналық тексеріп-қарау өткізілетін зиянды өндірістік факторлардың, кәсіптердің тізбесін, Міндетті медициналық тексеріп-қарауды өткізу қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2012 жылғы 25 қаңтардағы № 166 қаулысы.

«Жұмыстардың  бірыңғай тарифтік – біліктілік анықтамалығын және  жұмысшылардың кәсіптерін бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің 2012 жылғы 1 қарашадағы № 421- п- м бұйрығы.
«Басшылардың мамандар мен басқа қызметшілердің лауазымдарының біліктілік анықтамалығын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің 2012 жылғы 21 мамырдағы № 201- п- м бұйрығы.

«Қазақстан Республикасының техникалық реттеудің мемлекеттік жүйесі» 1.5- 2008 СТ ҚР. 
_____________________________
1 Нормативтерді пайдаланған кезде Қазақстан Республикасының аумағындағы  сілтемелік құжаттардың  нормативтік құқықтық актілердің, нормативтік техникалық құжаттар мен стандарттардың  бекітілген   тиісті тізбелері бойынша қолданысын тексеру орынды болады.

Егер сілтемелік құжат  ауыстырылса (өзгертілсе), онда осы құжатты пайдаланған кезде  ауыстырылған (өзгертілген) құжатты басшылыққа алған жөн. 

Егер сілтемелік құжаттың күші ауыстырылмастан  жойылса, онда оған сілтеме жасалған ереже  бұл сілтемені қозғамайтын  бөлігіне қолданылады. 

3.  Белгілер мен қысқартулар

3.1. Нормативте мынадай белгілер мен қысқартулар қолданылады:

Акционерлік қоғам: АҚ

Әкімішілік басқарушы персонал: АБП

Ведомстволық сметалық нормалар: ВСН

Тұрғын үй – құрылыс кооперативі: ТҚК
Пәтер иелері кооперативі: ПИК

Пәтер иелерінің тұтынушы кооперативі: ПИТК

Құрылыста  басшылыққа алынатын құжаттар:ҚБҰ

Құрылыс нормалары мен қағидалары: ҚНиҚ

Сметалық нормалар: СН

Басшылар, мамандар және қызметшілер: БМҚ
Автоматты телефон станциясы: АТС

Автоматты басқару жүйесі: АБЖ

Технологиялық процесті басқарудың автоматтандырылған жүйесі: ТПБАЖ 
4. Жалпы ережелер
4.1. Осы нормативтер  қолданыстағы нормаларға, қағидаларға, нұсқаулықтар мен басшылық құжаттарға сәйкес  еңбек қауіпсіздігі қағидаларын сақтай отырып,  сумен жабдықтау, су бұру жүйелерінің сенімді жұмыс істеуін қамтамасыз ету және ол үшін желілерді, технологиялық жабдықты, автокөлік пен механизмдерді, ғимараттар мен құрылыстарды, жөндеу және оларға пайдалану  қызметін көрсету жөніндегі ұйым персоналының қажетті санын белгілейді. 
4.2. Персонал санының нормативін әзірлеу негізіне:

-  жабдық пен құрылыстардың техникалық сипаттамалары; 

- санға әсер ететін факторлардың сандық мәндері;

· жабдықты жөндеуге және оған техникалық қызмет көрсетуге арналған уақыт нормалары;

· су құбыры–кәріз жүйелеріне қызмет көрсететін ұйым персоналының саны туралы есептік деректер және әрбір функция бойынша орындалатын жұмыстың көлемі; 

· жұмысты орындаудың ұйымдастыру-техникалық жағдайларының зерттелуі ескеріле отырып, белгілі бір талдау көлемін орындап ұйымдарда жоба сынағының нәтижелері салынды. 

4.3. Персонал санының нормативтері жұмыс орындаудың неғұрлым таралған жағдайлары үшін тиісті нормалар мен қағидаларды сақтай отырып белгіленген. 

4.4. Нормативтер  персоналдың орташа жылдық тізім бойынша санын: 

- дайындық-қорытынды жұмысқа, демалысқа, жеке шаруаға және жұмыс орнына қызмет көрсетуге арналған уақыт шығынын; 

- жұмыс өндіру орнына дейін жол жүруге, персоналды жедел дайындауға  уақыт шығынын;

- жұмыс уақытының орташа жылдық пайдалы қорын ескере отырып белгілейді.

4.5. Жұмысшылар кәсіптерінің  және басшылар, мамандар мен қызметшілер лауазымдарының атауы жұмыстың және жұмысшылар кәсіптерінің бірыңғай тарифтік- біліктілік анықтамалығына және басшылар, мамандар мен қызметшілер лауазымдарының біліктілік анықтамалығына сәйкес келеді.   

4.6. Сан нормативтері мынадай негізгі кәсіптерді қамтиды: 

су құбыры-кәріз желісін тексеруші, технологиялық құбыржолдарын монтаждаушы, сорғы қондырғыларының машинисі, компрессорлық  қондырғылардың машинисі, ұйытушы, су бекітпе құрылыстарының операторы, хлорлау қондырғының операторы, тор операторы, құм тұтқыштар мен май ұстағыштар операторы, эмшерлер  операторы, тұндырғыштар операторы, метантектер операторы, биосүзгіштер операторы, аэротенктер операторы, тұнба алаңшаларының операторы, шөгіндіні сусыздандыру қондырғыларының операторы, шөгіндіні құрғату қондырғыларының операторы, барабанды айналма құрғатқыш пештердің операторы, шөгіндіні жою операторы, суару және сүзу алаңдарының операторы, химиялық-бактериялогиялық талдау зертханашы, сынақ алушы, су құбыры шаруашылығын бақылаушы, авариялық–қалпына келтіру жұмыстарының слесарі, бақылау-өлшеу аспаптары және автоматика слесарі, электр жабдығын жөндеу және оған қызмет көрсету жөніндегі  электр монтері, электрмен газбен дәнекерлеуші. 
Орындалатын жұмыстың үлгі тізбесі: 

· су құбыры- кәріз желілерін тексеруші 

Магистральдық су құбыржолдары мен кәріз желілерін, коллекторлар мен қысым су құбыржолдарын, көшедегі және байқау құдықтарын   тексеру. Желілерді, коллекторларды, су тартқыштарды,  қысым құбыржолдарын, қайта қосушы эстакада-камераларын және басқа да құрылыстарды техникалық  тексеру. Олардың техникалық жай-күйі туралы қорытынды беру. Тексеру кестесін құру. Құрылыстарды тексеру журналын жүргізу және онда барлық анықталған кемшіліктер жөнінде белгі жасау. Арнайы бригадаларды шақыруды талап етпейтін желілердегі судың ағуын және ақауларды жою. 
· Технологиялық құбыржолдарын монтаждаушы, компрессорлық қондырғылардың машинисі. 
Құбыржолдарын арматура орнатып монтаждау. Монтаждалған құбыржолдарына гидравликалық және пневматикалық сынақ жүргізу. Арматураның гидравликалық және электр жетектерін орнату. Полиэтилен, винипласт, алюминий, мыс және жез құбырларын дәнекерлеу үшін тиеу, түсіру және  түйістіру. Шыны құбырларынан жасалған құбыржолдарын монтаждау және сынау. Шыныдан жасалған және бекітпе арматураның пішімделген бөліктерін орнату. Шыны құбырларын станокпен кесу. Дәнекерленген жіктерді тоттануға қарсы жабындыны салу үшін тазалау. Полиэтилен және винипласт құбырларын дәнекерлеу. Шыны, полиэтилен, поливинилхлоридтан бұрамалы арматураланған, винипласт, алюминий, мыс және жез құбырлары элементтерінің бөлшектерін сол жерде жасау.
· сорғы қондырғыларының машинисі

Сорғы қондырғыларына қызмет көрсету. Қозғалтқыштар мен сорғыларды іске қосу, олардың жұмыс режимін реттеу және оларды тоқтату. Қызмет көрсетілетін учаскедегі сорғылардың, жетекті қозғалтқыштардың,  арматура мен құбыржолдарының үздіксіз жұмыс істеуін, сондай-ақ желідегі судың қысымын қадағалу.

-компрессорлық қондырғылардың машинисі 
Компрессорларға қызмет көрсету. Компрессорлардың ең пайдалы жұмыс режимін орнату және ұстау. Қозғалтқыштардың, компрессорлардың, аспаптардың, көмекші механизмдердің және басқа да жабдықтың жарамдылығын қадағалау. Жөндеуге арналған ақау ведомостарын құрастыру. Компрессорларға жөндеу жүргізу.  Қызмет көрсетілетін коммпрессорлардың жұмысы туралы есептік-техникалық құжаттаманы жүргізу.  Бақылау-өлшеу аспаптары мен механизмдерді жөндеу, реттеу, сынау, монтаждау және баптау. Аспаптардың жарамсыз болу себептерін анықтау және оларды жою. Ақау ведомостарын құрастыру.
· коагулянттаушы
Реагенттердің бірнеше түрін дайындау қондырғыларына қызмет көрсету: коагулянт, әк, көмір және басқалары; автоматты мөлшерлеу жүйелеріне қызмет көрсету; диаграммаларды ауыстыру, өздігінен жазатын қылқаламды тазалау; басқаруды автоматтан қолмен басқаруға және керісінше ажыратып қосу, аспапты нөлге орнату; әртүрлі үлгідегі механикалық араластырғыштарға қызмет көрсету;  
· су бекітпе құрылыстарының операторы

Гидротехникалық құрылыстарға қызмет көрсету және олардағы су деңгейінің жағдайын қадағалау. Өзендерден және су тоғандарынан тұндырғыштарға және өндірістік магистральдарға суды беруді реттеу.  Көтергіш құралдарды және бекітпе арматураны профилактикалық байқау мен майлау. Торларды қысқы кезеңде электр тоғымен жылыту.

· хлорлау қондырғының операторы

Хлорлау ерітінділерін дайындау қондырғыларына қызмет көрсету. 

Хлордың белгіленген мөлшерін ұстау. Хлордың тұрақты жұмсалуын бақылау, аппараттар бойынша бөлу, аппараттарды қайта қосу. Жабдықтың, механизмдердің жұмысын бақылау. Қалдық хлорды айқындау. Хлорлау қондырғылары жабдығының үздіксіз жұмыс істеуіне қызмет көрсету. Бос баллондардың жарамдылығын тексеру, баллондарға шағын ағымдағы жөндеу жүргізу. Баллондарды белгіленген тәртіппен сақтау, хлорлау үй-жайында тұрақты температураны ұстау, баллондарды шығыс қоймасынан хлорлауға дейін және керісінше тасымалдау. Баллондарды ауыстыру, жабдықты және қондырғыларды ағымдағы жөндеу жұмысына қатысу. Авариялық жағдайларда баллондардан, бөшкелерден және аппаратурадан газдың шығуын жою. Жабдыққа, бекітпе арматураға слесарлық жұмысты жүргізу. Хлор шығысының журналын жүргізу. 
· тор операторы

Тордан қалдықтарды тырналар арқылы қолмен алып тастау. Қалдықтарды ұсақтағышқа тасымалдау және оларды ұсату. Механикалық тырналарға, торларға, электр қозғалтқыштарына, ұсақтағыштар мен басқа да механизмдерге қызмет көрсету. Қызмет көрсетілетін бүкіл жабдықтың авариясыз және үздіксіз жұмыс істеуін қамтамасыз ету. Тырналауға арналған үй-жайдан ұсатуға жатпайтын қалдықтар мен заттарды шығару. Профилактикалық және ағымдағы жөндеулерді жүзеге асыру, жабдықтың жарамсыздықтарын жою. 
· құм тұтқыштар  мен май ұстағыштардың операторы

Құм тұтқыштарға және май ұстағыштарға қызмет көрсету. Құм ұстағыштардың жұмыс режимін  белгілеу, су, ауа  беру, құм пульпасын тартып  шығару. Құм тұтқыштағы құмның мөлшерін бақылау және құмды айдау ұзақтығын айқындау. 
Құмды құм алаңшаларына шығаруды бақылау. Түсірілетін құмды өлшеу, орташа сынақты алу. Құбыржолдарының және гидроэлеватордың ластануын жою. Құм тұтқыштардың және май ұстағыштардың үздіксіз жұмысын қамтамасыз ету. Сорғы қондырғыларына, гидроэлеваторларға, жоғары қысымды сорғыларға қызмет көрсету және жұмыс есебін бақылау-өлшеу аспаптарына көрсету.  Жабдыққа профилактикалық және ағымдағы жөндеу жүргізуді жүзеге асыру. 
· эмшерлер операторы

Екі қабатты тұндырғыштарға (эмшерлерге) қызмет көрсету. Эмшерлерге сұйықтықты жіберу және одан шығару. «Толған» тұнбаны шығару. Шөгінділердің  ашу барысын бақылау. Тұндырма науаларды  және тесіктерді ірі қалдықтардан ұдайы тазарту. Жинақтағыш науалардағы сұйықтықтың мөлдірленуін бақылау. Ашудың белгіленген режимнен ауытқуларын анықтау және оларды жою. Шөгіндіні өлшеу және сынақ алу. Құрылыстарды жөндеуге қатысу. 

· тұндырғыштар операторы

Агрегаттарға қызмет көрсету. Механизмдерді іске қосу және тоқтату. Тұндырғыштардан шөгіндіні шығару және шығару ұзақтығын реттеу. Тұндырғыштардың берілген жұмыс режимін сақтау, олардан суды беруді реттеу. Құбыржолдарының ластануын жою. Құрылыстар мен механизмдерге профилактикалық жөндеу жүргізу. Механизмдердің, агрегаттар мен механикалық тазарту құрылыстарының жұмыс істеу есебін жүргізу.
· метатенктер операторы

Агрегаттарға қызмет көрсету. Шикі шөгіндіні және белсенді тұнбаны тиеу. Метатенктегі шөгіндінің деңгейін және температураны қадағалау және бу жіберуді реттеу. Шөгіндіні бөлу, ашыған шөгіндіні және метатенктер тобын іріктеуді қамтамасыз ету. Араластырғыш: эжекторлар, механикалық араластырғыштар, гидроэлеваторлар құрылғыларының жұмысын бақылау. Шөгіндіні және белсенді тұнбаны түсіру. Шөгіндіні қайта айдау жөніндегі сорғы станцияларын қоса алғанда, әртүрлі механизмдерді және құрылыстар агрегаттарын басқару. Механизмдердің және технологиялық аспаптардың барлық кешенінің жұмыс істеу журналын жүргізу. Механизмдер мен құрылыстардың профилактикалық және ағымдағы жөндеулерін жүргізу. 
· биосүзгіштер операторы

Биосүзгіштер секцияларына қызмет көрсету және судың олардың бетінде біркелкі бөлінуін қадағалау. Бөлу: спринклерлік және реактивтік суарғыш құрылғыларын тазалау. Мөлшерлегіш құрылғыларды баптау мен зарядтау және сүзгіштерді зарядтау кезеңдерін ауыстырып отыру. Сүзгішке ауаның жіберілуін бақылау. Сүзгіштер беттерінде қалқу қажеттілігін жою; сүзілетін қабатты: қиыршықтасты, домен күлін сүйірлеу. Құрылыстарды пайдалану журналын жүргізу. Суды биологиялық тазарту құрылыстарына ағымдағы және профилактикалық жөндеу жүргізу.
· тұнба алаңшалары операторы

Құрылыстарға қызмет көрсету. Тұнба алаңшаларын немесе тұнбатоғандарын тексеру. Шөгіндіні тұнба алаңшаларының каскадтары бойынша біркелкі бөлінуін қадағалау және сүзілетін қабатты түсіруді реттеу. Алаңшалардың біркелкі жүктелуін қадағалау, оларды ауыстырып отыру және алаңшалардан құрғап қалған шөгіндіні тазалау. Бұру арналарын, дренаждарды және жердегі айыру арналарын тұнбадан тазарту және жазғы уақытта алаңшалардың жердегі жетекшелерінен  арамшөптерді  жұлып тастау. Қысқы уақытта мұз сынығын жою. Алаңшадағы берілген жүктемені сақтау. Шөгіндіні айдаушы сорғы станцияларының жұмысын қадағалау. Коммуникацияларды профилактикалық жөндеу. 
· шөгіндіні сусыздандыру қондырғыларының операторы

Шөгіндіні сусыздандыру қондырғыларына қызмет көрсету. Вакуумды- сүзгіштер, ауа тартқыш жүйелері, тұнба өткізгіштер, вакуумды-желілер, химиялық реагенттердің құбыржолдары, сүзгіштер мен ресиверлерді жуу үшін сорғы жабдығы  жұмысын бақылау-өлшеу аспаптарының көрсеткіштері бойынша қадағалау. Ингибирленген тұз қышқылының ерітіндісін дайындау және вакуумды- сүзгіштерді жуу. Сорғы станцияларына қызмет көрсету. Вакуумды- сүзгішке түсетін шикізаттың ылғалдылығын реагенттер мөлшерін есептеу арқылы анықтау. Сорғытылған шөгіндіні тасымалдау механизмдеріне қызмет көрсету. Шөгіндіні сусыздандыру агрегаттары мен құрылыстары механизмдерінің жұмыс істеу журналын жүргізу. Қызмет көрсетілетін жабдыққа ағымдағы және орташа жөндеулер жүргізу. 
· шөгіндіні құрғату  қондырғыларының операторы

Шөгіндіні вакуумды- сүзгіштерде термикалық құрғату құрылғыларына қызмет көрсету. Шөгіндінің құрғату қондырғыларына біркелкі және уақтылы жіберілуін  қадағалау. Құрғақ шөгіндіні алу және құрғату қондырғыларының жұмыс режимін өзгерту, құрғатылған  шөгіндіні тасымалдау. Қондырғының берілген жұмыс режимін газды ауаны реттеу жолымен  ұстау, бақылау-өлшеу аспаптары бойынша құрғату ылғалын және температурасын қадағалау. Механизмді ағымдағы жөндеу. 

· барабанды айналмалы құрғату пештерінің операторы

Шөгіндіні  барабанды айналмалы құрғату пештерінде термикалық құрғату процесін жүргізу. Шөгіндіні технологиялық құрғату режимін белгілеу. Барабанды құрғатқышқа, вакуумдалған шөгіндіні бөлетін сорғы желдеткіштеріне қызмет көрсету. Шөгіндіні механикалық сусыздандыру және термикалық құрғату бойынша құрылыстар мен машина бөлімшелері кешенінің жұмысын үйлестіру. Жаққыш, агрегаттар және термикалық құрғату механизмдер жұмысының журналын жүргізу. Құрылыстарды тазартуға және оларды жөндеуге дайындауға қатысу. Механизмдер мен жабдықтың жұмысындағы ақауларды анықтау және жою. 
· шөгіндіні жою операторы

Резервуарлардағы шөгіндіні брандспойтпен шаю және қырғышпен алу. Тұнбаны тартып шығару мен шаюшы суу сорғыларына қызмет көрсету. Тұндырғыштарды жұмыстан ажырату. Тартпаларды, қалқандарды және басқа да жабдықты жөндеу кезінде қарапайым слесарлық жұмысты орындау. 
· Суару және сүзу алаңдарының операторы

Суару және сүзу алаңдарының учаскелеріне қызмет көрсету және оларды тексеру. Учаске аумағында сарқынды сұйықтықты біркелкі бөлу. Дренаждың және жердегі айырма арналарының сағасын бұру арналарын тұнбадан және шөптен тазарту, суарылатын учаскелерге берілген жүктемені сақтау. Агрономның тапсырмасы бойынша ауылшаруашылығы дақылдарына берілген алаңшаларға қызмет көрсету. Техникалық құрылыстардың жарамды жай-күйін қадағалау. Алаңшаларды қысқы және жазғы суаруға уақтылы дайындау. Құрылыстарға профилактикалық және ағымдағы жөндеу жүргізу. 
-химиялық-бактериологиялық зерттеу зертханашысы
Бекітілген әдістемелер бойынша сарқынды сұйықтыққа химиялық-бактериологиялық зерттеу жүргізу. Бақылау- есепке алу жазбаларын жүргізу. 

· сынақ алушы

Сарқынды сұйықтықтың сынағын сынақ алғыштар мен арнайы керек-жарақтар арқылы қолмен алу. Сынақтарға талдау жүргізу, оларға зат белгілерін ресімдеу, олардың зертханаға жеткізгенге дейін сақталуын қамтамасыз ету. Сынақтар алу үшін пайдаланылатын ыдысты жуу және сақтау. Алынған сынақтардың есебін жүргізу. 
· авариялық-қалпына келтіру жұмыстарының слесарі. 

Арынды су құбырлары, тексеру құдықтары, өрт гидрантттары, су тиегіш бағандарының жүйелі арматура құрылғыларының жөндеуін жүргізу. Қысымдағы бекітпелерді су өткізгіштердің басында, сондай-ақ құдықтарда қолмен реттеу. Желілердегі ақауларды және судың ағуын жою. Кәріз желілерін, дюкерлерді, арналарды тазарту. Тазарту кезінде қолданылатын жабдық пен механизмдерге профилактикалық жөндеу жүргізу. Қолданыстағы кәріз желісіне жөндеу жүргізу. 

· Бақылау-өлшеу аспаптары және автоматика слесарі

Бақылау-өлшеу аспаптарын және механизмдерді жөндеу, реттеу сынақтан өткізу, монтаждау мен баптау. Аспаптар ақауларының себептерін анықтау және жою. 

· электр жабдығын жөндеу және оған қызмет көрсету жөніндегі электр монтері

Электр жабдығын жөндеу, қадағалау және оған техникалық қызмет көрсету. 

· электрмен газбен дәнекерлеуші 

Бөлшектерді, тораптарды, конструкцияларды және құбыржолдарын доғалық, плазмалық, қолмен және газбен дәнекерлеу. Бөлшектерді оттегімен, газбен және плазмалық кесу. 

· су құбыры шаруашылығын бақылаушы 

Су құбыры желісінде орнатылған барлық жүйелердегі және калибрлердегі су өлшегіштердің көрсеткіштерін бақылау және алу. Пайдаланылған суға қолданыстағы тарифтерге сәйкес есеп жүргізу және шотты белгіленген нысан бойынша ресімдеу. Су өлшегіш тораптардағы айналмалы бекітпелерді пломбалау. Судың абоненттеріндегі ақаулы сантехаспаптары арқылы, желілердің басындағы және аулаішіндегі желілерде ағуын анықтау. Ресімделмеген абоненттерді анықтау. Абоненттердің су құбырын пайдалану нормалары мен қағидаларын сақтауын бақылау. 
4.7. Ұйымдар нормативтерді нормативтерге арналған  ескертпелерге сәйкес түзетулермен қолданады.  
Түзетулер көрсетілген нормативтерге ғана қолданылады. 

4.8. Ұйымдар персоналдың нормативтік санын есептеу кезінде, егер  тиісті нормативтегі, түзетудегі және коэффициенттегі көрсеткіштің (фактордың) атауында өзгеше көрсетілмесе, тұтастай ұйым үшін белгіленген   көрсеткіштерді (факторларды) қолданады. 

Көрсеткіштердің (факторлардың) мәні есепті жылдың басында қалыптасқан олардың нақты мәндері бойынша айқындалады. Көрсеткіштердің (факторлардың) мәндері есептік жылдың алдындағы статистикалық есептік жыл ішінде көрсетілген олардың мәндеріне сәйкес келуге тиіс. 
Персонал санын есептеу кезінде қабылданған басты факторлардың бірі су құбыры және кәріз желісі бойлық қиманың алаңы болып табылады, мынадай формула бойынша есептеледі: 
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мұндағы, - бір құбырлы құбыржолының жеке учаскесінің ұзындығы, м; 

· шартты өту диаметрі,м.
4.9. Персоналдың нормативтік саны ұйым нақты пайдаланып отырған құрылыстардың кешендері бойынша ғана есептеледі. 

4.10. Нормативтерді қолдану кезінде пайдаланылатын сандық көрсеткіштердің шектері «дейін» деп көрсетілсе, оны қоса алғанда деп түсінген жөн. 

4.11. Дөңгелету қағидалары бойынша бүтін санға дейін кестелердің  топтары бойынша және 4.12-тармақта көрсетілген тармақтар бойынша есептелген персоналдың жиынтық саны ғана дөңгелетуі тиіс. 

4.12. Персоналдың нормативтік саны тұтастай ұйым бойынша нормативтермен айқындалады. Бірінші басшы персоналдың нақты санына, бекітілген функцияларға, жабдықтар мен құрылғыларға сүйене отырып, нормативтік санды құрылымдық бөлімшелерге персоналдың жиынтықты есептелген нормативтік санының шегінде жеке топтар бойынша: 
- 6.1.1-6.1.22-кестелер бойынша, 6.2.13,6.2.14-кестелерге қосымшалар және 6.1.2-6.1.12-тармақтар бойынша; 

- 6.2.1-6.2.30-кестелер бойынша, 6.2.13 және 6.2.14-кестелерге қосымшалар және 6.2.2-6.2.5, 6.1.7-тармақтар бойынша;

- 6.2.21-6.2.30-кестелер бойынша және 6.2.6-тармақ  бойынша бөледі. 

5. Еңбекті ұйымдастыру
5.1. Су құбыры-кәріз жүйесінің құрылыстарында пайдалану және жөндеу жұмыстарын  атқаратын ұйымдардың қызметкерлерінің өндірістік қызметі құрылымдық бөлімше туралы, лауазымдық нұсқаулықтар туралы, Қазақстан Республикасының қолданыстағы басқа да актілерінде, жоғары тұрған басқару органдарының әдістемелік ұсынымдарында, нұсқаулықтарында, қағидаларында регламенттелген.
5.2. Су құбыры-кәріз жүйесінің жабдығына және құрылыстарына қызмет көрсету жөніндегі жұмысты тиісті құрылымдық бөлімшелер тәулік бойы жүзеге асырады.

5.3. Құрылымдық бөлімшелерді қалыптастырудың негізі жабдыққа, құрылыстарға қызмет көрсету түрлері, жұмыс түрлері бойынша олардың мамандануы, сондай-ақ жабдықты аумақтық аудандар (учаскелер) бойынша бөлінуі болып табылады.

5.4. Жұмыс орындарында еңбекті ұйымдастыру еңбекті қорғау, техника қауіпсіздігі талаптарына  және өнеркәсіптік санитария мен гигиена қағидаларына сәйкес келуге тиіс.

5.5. Тазарту құрылыстары мен сорғы станцияларының негізгі технологиялық процестері  және олардың негізгі көрсеткіштерін бақылау механикаландыруға және автоматтандыруға тиіс (бекітпе арматураны ашу және жабу, сүзу жылдамдығын реттеу, реагенттерді мөлшерлеу, сүзгіштерді шаю, шаятын суды жіберу және т.б.).
5.6. Құрылымдық бөлімшелердегі жұмысшылардан тұрақты бригадалар қалыптастырылады.

Бригада өз жұмысын өздеріне белгіленіп нормаланған тапсырмаға сәйкес жүзеге асырады, ол бойынша қажетті аспап пен құрал-жабдықтарды дайындайды. Қолданылатын аспаптар мен құрал-жабдықтар техникалық пайдалану шарттарына және техникалық пен өрт қауіпсіздігінің талаптарына жауап беруге тиіс.

Жұмыс орны мен маңындағы аумақ тазалықта ұсталуға тиіс.

5.7. Тұтынушыларды сумен жабдықтаумен айналысатын персонал санының нормативтері мыналарды көздейді:

- ортақ есептеу аспаптары бар ПИК бойынша тұтынушыларды сумен жабдықтаумен айналысатын персоналдың көрсеткіштерді алуы және төлем құжаттарын жазып беруі;
- жеке есептеу аспаптары бар тұрмыстық тұтынушылар бойынша есептеу аспаптарының көрсеткіштерін алу, тұтынушы өзінің төлем құжатын толтыруы, тұтынушыларды сумен жабдықтауды жүзеге асыратын ұйымдар персоналының жазып берілетін төлем құжаттарының (шоттардың) дұрыстығын және олардың уақтылы төленуін ай сайын бақылауы;

- есептеу аспаптары жоқ тұтынушылар бойынша - сумен жабдықтауды жүзеге асыратын ұйымдар персоналының төлем құжаттарын жазып беруі – тұтынушы тұрғындарының сандық құрамын ай сайын бақылауы.

5.8. Өндірістегі еңбектің қауіпсіз жағдайларының сақталуын бақылайтын персонал санының нормативтері  мыналарды көздейді:

- еңбектің қауіпсіз жағдайларының жай-күйін қадағалау, ұйымда еңбекті қорғауды басқару жүйесін әзірлеу, енгізу және оның тиімді жұмыс істеуі;
- өндірістік учаскелерде еңбек жағдайларын талдау, тәуекелдерді бағалау, еңбек қауіпсіздігінің және еңбекті қорғау талаптарымен анықталған сәйкес келмеушіліктерді жою жөнінде шаралар қабылдау;
- өндірістік жарақаттану және кәсіптік аурулардың жай-күйі мен себептерін талдау, оларды ескерту жөнінде  іс-шаралар әзірлеу;
- еңбек қызметіне байланысты қызметкерлердің жазатайым жағдайларын және денсаулығының басқа да жарақаттануын тергеу мен есепке алу тәртібінің сақталуын қамтамасыз ету;
- қызметкерлерді қағидалар мен нормативтер талаптарына сәйкес, оның ішінде жаңа жабдықты және жаңа технологиялық процестерді енгізу кезінде  еңбек қауіпсіздігіне және еңбекті қорғауға оқыту.
6. Нормативтік бөлік
Ұйым персоналының нормативтік бөлігі персонал санының нормативтерін:

 жұмысшыларды – 6.1-кіші бөлімге сәйкес; басшыларды, мамандарды және қызметшілерді (бұдан әрі мәтін бойынша БМҚ) 6.2-кіші бөлімге сәйкес қосу арқылы есептеледі.

6.1. Жұмысшылар санының нормативтері
6.1.1 Су құбыры-кәріз жүйесі жөніндегі жұмыстар кешенін орындайтын жұмысшылардың нормативтік саны 6.1.1-6.1.22-кестелер бойынша, 6.2.13,6,2,14 -кестелерге ескертпелер және 6.1.2 - 6.1.12-тармақтар бойынша персоналдың сан нормативтерін қосу арқылы  айқындайды.
6.1.2 Ұйымның автомобиль көлігін, оның ішінде ұйымның құрамындағы басқа бөлімшелерге бекітілген автомобиль көлігін  басқару жөніндегі  нормативтік сан теңгерімге сәйкес және жалдау автокөлігі бойынша, көліктің әрбір бірлігіне бір адам бойынша, ал авариялық-жедел автомобиль – 4,9 адам және 12 сағаттық ауысыммен жұмыс істеу кезінде вахталық персоналды тасымалдау бойынша – 2,45 адам, жалдау құжаттарына сай техникалық жарамды автомобильдердің санына сүйене отырып есептеледі.
Тұтынушыларға техникалық және ауыз суды тасымалдау үшін нормативтік сан осы көлік санына, ауысымдығына және жұмыс көлеміне байланысты айқындалады.

6.1.3 Автокөлік пен механизмдер бойынша персоналдың нормативтік саны бір адамға осы техниканың 7 бірлігіне сүйене отырып есептеледі.
6.1.4 Ұйымда көбейткіш техникасы мен телефакстер болған жағдайда – осы техникаға қызмет көрсетуге бір оператор белгіленеді.
6.1.5 Күзетшілердің саны ұйым комиссиясы посттардың орналасу орындары мен олардың жұмыс режимін көрсетіп бекіткен актіге сүйене отырып есептеледі:

- тәулік бойы 24 сағат жұмыс кестесі кезінде  - 4,9 адам;

- екі ауысымды  16 сағатжұмыс кестесі кезінде  - 3,27 адам;

- екі ауысымды  12 сағатжұмыс кестесі кезінде  - 2,45 адам;

- бір ауысымды  8 сағатжұмыс кестесі кезінде  - 1,63 адам.

6.1.6 Қоймашылардың нормативтік саны  мынадай есеппен белгіленеді: ауданға немесе учаскеге бір қоймашы.
6.1.7. Ғимараттар жөндеуді орындайтын персоналдың нормативтік саны қызметтік және өндірістік ғимараттардың 2000м2   сүйене отырып,  бір адамға, оның ішінде 10% басшылар мен мамандарға есептеледі.
6.1.8. Ұйымдағы медициналық қызметкерлердің нормативтік саны «Міндетті медициналық тексеріп-қарау өткізілетін зиянды өндірістік факторлардың, кәсіптердің тізбесі, Міндетті медициналық тексеріп-қарауды өткізу қағидалары бекіту туралы» қаулысымен нормаланған.

6.1.9 Кернеуі 220кВ дейін электр беру желілерінде,шағын станцияларда пайдалану және жөндеу жұмыстарын орындайтын ұйымдар персоналының  нормативтік саны  кернеуі 200кВ дейінгі желілер арқылы электр энергиясын беруді жүзеге асыратын өңірлік энергия компаниялары мен энергия беруші ұйымдардың персонал санының нормативтеріне сәйкес есептеледі.

6.1.10 Қазандықтарға қызмет көрсету жөніндегі персоналдың нормативтік саны қазандықтар персоналының сан нормативтеріне сәйкес есептеледі.
6.1.11 Ұйымда қоршаған ортаны қорғау жөніндегі персоналдың нормативтік саны Қазақстан Республикасының Экологиялық кодексімен нормаланады.
6.1.12  Арнайы киімді жуу жөніндегі жұмысшының нормативтік саны 400 жұмысшыға 1 адам есебімен қабылданады.

6.1.1  кесте

Су құбыры және кәріз желісін пайдалану және жөндеу жөніндегі жұмысшылар санының нормативтері (адам) (су құбыры және кәріз желісін тексеруші, авариялық - қалпына келтіру жұмысының слесарі, электрмен газбен дәнекерлеуші)

	Құбыржолдарының бойлық қимасының алаңы, 103м2
	1
	3
	5
	7
	10
	13
	16

	Сан нормативі, адам
	1
	3
	5 
	7
	10
	13
	16


 

	Құбыржолдарының бойлық қимасының алаңы , 103м2
	20
	30
	50
	80
	120
	170
	230

	Сан нормативі, адам
	19
	25
	38
	50
	62
	76
	96


 

	Құбыржолдарының бойлық қимасының алаңы , 103м2
	300
	380
	470
	570
	680
	800
	930

	Сан нормативі, адам
	118
	142
	168
	200
	234
	270
	310


Ескертпелер:
1.Норматив су құбыры және  кәріз желісінің: қысым құбыржолдарының, құдықтардың, өрт гидранттарының, су алу колонколарының желілік арматурасының, құрылыстардың бүкіл жабдығына қызмет көрсетуге, сондай-ақ өндірістік база жағдайларында станокта және басқа жұмыстарды орындауға  персоналды көздейді.
2.Бойлық қиманың алаңы  су құбыры және кәріз желісі үшін жеке айқындалады және әрбір жүйе үшін нормативтік сан жеке айқындалады.

3.Осы кесте бойынша есептелген кәріз желісіне қызмет көрсету және жөндеу жөніндегі жұмысшылар санының нормативіне 0,8 коэффициенті қолданылады.

         4. Жасыл екпелерді суару үшін пайдаланылатын жердегі су құбырының бойлық қимасының  алаңы  0,3 коэффициенті қолданылып есептеледі.

         5. Кәріз жүйелері бойынша саны нормативіне геодезиялық белгілер 50-ден100м дейін айырмашылық болған кезде 1,02; 100-ден 180 м дейін – 1,04; 180 м астам – 1,08 коэффициенті қолданылады.

         6. Ұйым су құбыры және кәріз желісіне бірнеше қалаларда немесе елді мекендерде қызмет көрсеткен жағдайда жұмысшылардың саны әрбір қала немесе елді мекен бойынша айқындалады.
         7. 6.1.1-кестеде көрсетілген жұмысшылардың  нормативтік саны  фактордың аралық мәндері үшін Желілік интерполяция әдісімен айқындалады.

          8. Қазақстан Республикасының Ақтөбе, Ақмола, Батыс  Қазақстан, Қостанай, Солтүстік Қазақстан, Қарағанды, Павлодар, Шығыс Қазақстан облыстары үшін су құбыры және кәріз желісін пайдалану және жөндеу жөніндегі  жұмысшылар санының нормативіне 1,1 коэффициенті қолданылады.
6.1.2  кесте

Су құбырының және кәріздің тозығы жеткен желілерін қайта салу жөніндегі жұмысшылар санының нормативтері (адам) (жылға есептелген) (технологиялық құбыржолдарын монтаждаушы, авариялық - қалпына келтіру жұмысының слесарі, электрмен газбен дәнекерлеуші)

	Желінің шартты өту диаметрі, мм
	Желінің 1 км қайта салуға сан нормативі, адам 

	100 дейін
	1,0

	100-250
	1,3

	300-400
	1,7

	450-600
	2,0

	700-800
	2,3

	900-1000
	2,7

	1000 астам
	3,0


Ескертпелер:
         1. 6.1.2.-кесте бойынша жұмысшылардың саны құбыржолдарының жиынтық ұзындығынан құбыржол учаскелерінің 3% ауыстыру шамасына ғана айқындалады, барлық құбыржолдың 3%-ға дейін ауыстыру кезінде - саны 6.1.2.-кестеде көзделген персонал орындайды.

        2. Бүтін санға дейін су құбырының және кәріздің қайта салынатын құбыржолдарының жекелеген учаскелері бойынша айқындалған персоналдық жиынтық саны ғана дөңгелетуі тиіс.
6.1.3  кесте

Сумен жабдықтау көздерін жедел басқару жөніндегі жұмысшылар санының нормативтері (адам) (сорғы қондырғыларының машинисі)

	 Қызмет көрсету аймақтары
	Сумен жабдықтау көздері кезінде сан нормативі, адам

	
	жерасты
	жер бетіндегі

	Санитарлық аймақ:
	 
	 

	1. Ұңғымалар тобы (4 бірлік және одан астам)
	5,1
	-

	2. Резервуарлары бар қайта айдаушы сорғы станциясы 
	5,1
	-

	3. Суды көтеруге арналған сорғы станциясы, резервуарлар
	-
	5,1


Ескертпелер:

1. Санитарлық аймақ – бұл сумен жабдықтау көздерінің аумағы.
2. Ұңғымалар тобы бір бірінен 500 м дейінгі қашықтықта орналасқан жағдайда 4,8 адам нормативі белгіленеді.

3. Резервуарлары бар қайта айдаушы сорғы станциясының аймағында резервуарларымен суды көтеруге арналған сорғы станциясы  ұңғымалардан (ұңғымалар тобынан) 500 м дейінгі қашықтықта орналасқан жағдайда норматив 6.1.3.-кестенің 2-тармағы бойынша айқындалады. 
4. 3 бірлікке дейін  жеке тұрған ұңғымалар немесе ұңғымалар тобы үшін норматив  бір ұңғымаға 0,2 адам, ал суды тәуілк бойы залалсыздандыру жүйесінің қондырғысы болған кезде 1 жұмыс орнына – 5,1 адам көзделеді.

5. Тегеурінді су мұнарасы бар жеке тұрған ұңғымалар үшін норматив 05, адам белгіленеді. Бір ұңғымаға, ал суды тәулік бойы залалсыздандыру жүйесінің қондырғысы болған кезде 1 жұмыс орнына – 5,1 адам.

6. Қайта айдаушы сорғы станциясынан 500 м астам қашықтықта резервтік су қорының жеке орналасқан резервуарлары (резервуарлар топтары) үшін норматив 1 жұмыс орнына – 5,1 адам белгіленеді.

7. Автоматты режимде жұмыс істейтін жеке орналасқан ұңғымалар (ұңғымалар топтары) үшін норматив әрбір ұңғымаға  – 0.06 адам белгіленеді.

6.1.4  кесте

Көтеруші сорғы станцияларын жедел басқару жөніндегі жұмысшылар санының нормативтері (адам) (сорғы қондырғыларының машинисі)

	Қызмет көрсету объектілері
	1 сорғы станциясына сан нормативі, адам



	Жүру әдісімен қызмет көрсетілетін айдаушы сорғы станциялары  ( айдау агрегаттары):
	

	а)  автоматты режимде жұмыс істейтін 
	0,06

	б) автоматтандырылмаған және тұрақты жұмыс істейтін 
	0,16



Ескертпелер:

1. Жазғы кезде ғана қызмет көрсетілетін су бұрқақтарының сорғы станциялары үшін сан нормативтері мынадай формула бойынша айқындалады:

H = 1,6·(m· n/12), адам.
мұндағы, Н – сан нормативі;
m – жылына су бұрқақтарының жұмыс істейтін айларының саны;
n – су бұрқақтарының  сорғы станцияларының саны.
2. Жауапты тұтынушыларды сумен жабдықтау кезінде автоматтандырылмаған көтеруші сорғы станциясына қызмет көрсету үшін норматив  1 жұмыс орнына – 5,1 адам белгіленеді.

6.1.5  кесте

Су бекітпе құрылыстарын пайдалану және жөндеу жөніндегі жұмысшылар санының нормативтері (адам) (су бекітпе құрылыстарының операторы, жөндеуші – слесарь, электрмен газбен дәнекерлеуші)

	Қызмет көрсетілетін  құрылыстардың түрі
	Сан нормативі, адам

	
	Су көздері
	Су бұру

	
	бір құрылысқа
	10 км-ға
	бір құрылысқа
	10 км-ға

	Бөгет, 
Су қоймасы
	6,0
	-
	3,0
	-

	Арналар
	-
	3,7
	-
	3,0


Ескертпе: Су қоймасынан құбыржолдар су құбыры желісінің жалпы ұзындығына енгізіледі.

6.1.6  кесте
Бастапқы суды өңдеу жөніндегі жұмысшылар санының нормативтері (адам) (ұйытушы, компрессорлық қондырғылардың машинисі, сүзгіштер операторы, хлорлау қондырғысының операторы)
	Объектілердің атауы
	Өлшем бірлігі
	Сан нормативі, адам

	1. Тазарту құрылыстарының алаңшалары: араластырғыштар, тұндырғыштар (көлденең, тік), түйіспелі мөлдірдегіштер, сүзгіштер (сүзу станциялары)
	Бір алаңшаға
	5,1

	2. Хлорлау қондырғысы
	Қондырғы
	5,2

	3. Реагенттерді дайындау мен мөлшерлеу цехы
	Бір ауысымда 0,5 тонна реагенттер 
	2,5

	4. Компрессорлық қондырғы 
	Қондырғы
	бір ауысымда 1,0 


Ескертпелер:

1. Сүзгіштердің жұмысын басқаруды автоматтандыру кезінде сүзгіштерге қызмет көрсету жөніндегі нормативтік сан  0,5 коэффициентімен айқындалады. 

2. Озонотарлық қондырғыға қызмет көрсету үшін жұмысшылардың нормативтік саны кез келген өнімділіктегі құрылыс үшін 1 адам есебімен айқындалады.  

3. Бір үй-жайға бірнеше хлорлау және компрессорлық қондырғылар болған кезде олар бір қондырғы ретінде есептеледі. 
4. Егер ұйымда шаруашылық - ауыз судың сүзгі станциясы ғана болған жағдайда, онда норматив  станцияның жұмыс режиміне қарай ауысымда 1 адам есебімен белгіленеді.

5. Бастапқы суды өңдеу жөніндегім тазарту құрылыстарының өнімділігі  15 мың м3/тәулігіне болған кезде 1 және 4-тармақтар бойынша норматив  0,5 коэффициентімен қабылданады.

6. Жеке тұрған ұңғымалар (ұңғымалар топтары) үшін оларда  суды залалсыздандыру қондырғылары болған жағдайда персонал санының нормативі осы кестенің  2-тармағы бойынша айқындалмайды. Осы объектілер үшін персонал саны 6.1.3 кестеге  сәйкес 4 және 5- ескертпелер бойынша есептеледі.

6.1.7  кесте
Кәріздік сорғы станцияларын жедел басқару жөніндегі жұмысшылар санының нормативтері (адам) (сорғы қондырғыларының машинисі)
	 Кәріз сорғы станциясының түрі
	Сан нормативі, адам

	1. Басты
	5,1

	2. Аудандық (аралық):
	 

	а) қашықтықтан басқару құралдарымен жабдықталған
	1,0

	б) қашықтықтан басқару құралдарысыз
	5,1


Ескертпе: Басты және аудандық кәріз сорғы станциясының алдында сарқынды суларды механикалық тазарту торы орнатылған жағдайда 1 және 2 «б»-тармақтары бойынша 1,4 коэффициенті қолданылады.  

 6.1.8  кесте

Кәріздің тазарту құрылыстарының жедел басқару жөніндегі жұмысшылар санының нормативтері (адам) (тор операторы, құм тұтқыштар мен май ұстағыштар операторы,  эмшерлер операторы, тұндырғыштар операторы, метатенктер операторы,  биосүзгіштер операторы, аэротенктер операторы, тұнба алаңшаларының операторы, шөгіндіні сусыздандыру қондырғыларының операторы, шөгіндіні құрғату қондырғыларының операторы, барабанды айналма құрғатқыш пештердің операторы, шөгіндіні  жою операторы, хлорлау қондырғысының операторы, компрессорлық қондырғылардың машинисі, сорғы қондырғыларының машинисі)

	Объектілердің атауы
	Өлшем бірлігі
	Сан нормативі, адам

	1. Торлар
	1 алаңша
	5,2

	2. Құм тұтқыштар
	1 алаңша
	5,2

	3. Бастапқы тұндырғыштар тобы
	1 топ
	5,2

	4.Сорғы станциялары: шикі тұнба, тұнба, эрлифттік
	1 станция
	5,2

	5.Биологиялық тазарту бөлімшелері: аэротенктер, метантенктер, биосүзгіштер немесе аэросүзгіштер
	1 бөлімше
	5,2

	6. Қайталама тұндырғыштар тобы
	1 топ
	5,2

	7. Компрессорлық қондырғы (ауа айдағыш)
	қондырғы
	5,2

	8. Тұнба және құм алаңшалары 
	1 алаңша
	1

	9. Хлорлау қондырғы
	қондырғы
	5,2

	10. Тазартылған сарқынды суды айдау сорғы станциясы 
	1 станция
	5,2


Ескертпе:

1. Торы құм тұтқышпен бірге орналастыру кезінде торға қызмет көрсмету жөніндегі нормативтік сан есептелмейді.

2. Торлардың  өнімділігі іс жүзінде тәулігіне 185 мың м. куб. Астам болған кезде торларға қызмет көрсету үшін норматив 1,4 коэффициентімен айқындалады.

3. Бір үй-жайда бірнеше хлорлау немесе компрессорлық қондырғы болған жағдайда олар бір қондырғы ретінде есептеледі. 
4.  Тазарту құрылыстарының өнімділігі тәулігіне 1,0-ден бастап 15,0 мың куб.м дейін болған кезде сан нормативі 6.1.8 - кестенің 1-10-тармақтары бойынша  0,5 коэффициентімен айқындалады.

Тазарту құрылыстарының өнімділігі тәулігіне 1,0 мың куб.м кем болған кезде тазарту құрылыстарының барлық объектілеріне сан нормативі 5,2 адам белгіленеді.
6.1.9 кесте

 Химиялық және химиялық - бактериологиялық талдау жүргізу жөніндегі жұмысшылар санының нормативтері (адам)  (химиялық-бактериологиялық талдау зертханашысы, сынақ алушы)

	Объектілердің атауы
	Сумен жабдықтау көздерінің саны, бірлік
	Сан нормативі, адам

	1. Сумен жабдықтаудың жер бетіндегі көздері
	1
	2

	
	2
	3


6.1.9 кестенің жалғасы
	Объектілердің атауы
	Сумен жабдықтау көздерінің саны, бірлік
	Сан нормативі, адам

	
	3
	4

	
	4
	5

	
	5
	6

	2. Сумен жабдықтаудың жерасты көздері
	 2 дейін
	1

	
	3-5
	2

	
	6-10
	3

	
	11-20
	4

	
	21-40
	6

	
	41-60
	8

	
	61-80
	10


 Ескертпе: 

1. Бір санитарлық аймақта орналасқан ұңғымалар бір су көзі ретінде есептеледі. 
2. 6.1.9 кесте бойынша айқындалған нормативтік сан 6.1.9.1 және 6.1.9.2 кестелерге сәйкес ұлғаяды. 

6.1.9.1 кесте  
	Объектінің атауы
	Сан нормативі, адам

	
	Өнімділігі тәулігіне  мың м. куб
	Сынаманың саны 

	
	
	до 500
	501-1000
	1001-2000
	2001-5000
	5001-8000
	8001-11000
	11001-15000
	15000

жоғары

	1.Тазарту құрылыстары

	10,0 дейін
11-20

21-50

51-100

101-200

201-300
	1

1

1

1

1

1
	1

1

1

2

2

2
	3

3

3

4

4

4
	5

5

5

6

6

6
	7

7

7

8

8

8
	9

9

9

10

10

10
	11

11

11

12

12

12
	13

13

13

14

14

14

	2. Тарату су құбыры желісі 
	-
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


6.1.9.2 кесте
	 Объектінің атауы
	Сан нормативі, адам

	
	Өнімділігі тәулігіне  мың м. куб

	
	5 дейін
	6-10
	11-100
	101-300
	301-500
	501-1000

	Тазарту кәріз құрылыстары
	1
	2
	4
	7
	10
	14


Ескертпе: 6.1.9.2 кестенің  нормативі өнеркәсіп ұйымдарының сарқынды суларын алу мен талдау жөніндегі персонал санын көздейді.  
6.1.10 кесте
Су құбыры және кәріз сорғы станцияларының жабдығын жөндеу және оларға технологиялық қызмет көрсету жұмыстары бойынша жұмысшылардың сан нормативтері (адам) (жөндеуші слесарь, электрмен газбен дәнекерлеуші)
	Ұйымның сорғы станцияларында орнатылған сорғылардың жалпы саны, бірлік
	Сан нормативі, адам

	10
	1

	20
	2

	50
	4

	100
	8

	200
	16

	300
	24

	400
	32

	500
	40

	600
	48

	700
	56

	800
	64

	900
	72


Ескертпе: 

1.Осы кестеде  су құбыры сорғы станцияларының жабдығын және жеке кәріз желісін жөндеу және оларға техникалық қызмет көрсету бойынша жұмысшылардың саны  өндірістік база жағдайында жөндеу-механикалық жұмыстарды орындау ескеріле отырып айқындалады.
2.  Бір сорғының  сағатына 300 м3 астам орташа өнімділігі кезінде осы кесте бойынша айқындалған нормативке 1,4 коэффициенті қолданылады. 
3. 6.1.10-кестеде көрсетілген фактордың аралық мәндері үшін жұмысшылардың нормативтік саны желілік интерполяция әдісімен айқындалады. 
 6.1.11  кесте

Су құбырының тазарту жабдығын жөндеу және оған қызмет көрсету жұмыстары бойынша  жұмысшылар санының нормативтері (адам) (жөндеуші слесарь, электрмен газбен дәнекерлеуші)
	Тазарту құрылыстарының өнімділігі, тәулігіне мың куб.м. 
	Сан нормативі, адам

	1 дейін

2-5

6-10

11-20
	2

3

4

6

	21-50
	8

	51-100
	11

	101-150
	14

	151-200
	17

	201-250
	20

	251-300 
	23

	300 астам
	24


Ескертпе: Норматив  персоналды тазарту құрылыстарының барлық жабдығын жөндеу мен оған техникалық қызмет көрсету, оның ішінде өндірістік база жағдайында станокпен және басқа да жұмыстарды орындау үшін  көздейді.

6.1.12 кесте 
Кәріздің тазарту құрылыстарының жабдығын жөндеу жұмысшылары санының нормативтері (адам) (жөндеуші слесарь, электрмен газбен дәнекерлеуші)
	Тазарту құрылыстарының өнімділігі, тәулігіне мың куб.м. 
	Сан нормативі, адам

	5 дейін
	4

	6-10
	5

	11-50
	6

	51-100
	8

	101-200
	10

	201-300
	13

	301-400
	16

	401-500
	19

	501-600
	22

	601-700
	25


 Ескертпелер: 

 1. Норматив  персоналды  тазарту құрылыстарының барлық жабдығын жөндеу мен оған техникалық қызмет көрсету, оның ішінде өндірістік база жағдайында станокпен және басқа да жұмыстарды орындау үшін  көздейді.

2. Сарқынды суларды биологиялық тазарту болмаған жағдайда 6.1.12 кесте бойынша айқындалған нормативке  0,5 коэффициенті қолданылады.
6.1.13  кесте

 Сүзу алаңшаларына қызмет көрсету жөніндегі жұмысшылар санының нормативтері (адам) (суару  және сүзу алаңдарының операторы)
	Сүзу учаскелері  алаңшаларының алаңы, га
	10 га арналған сан нормативі (адам)

	100 дейін
	1

	101-500
	0,5

	501-1000
	0,3

	1000 астам
	0,1


6.1.14  кесте 
Электр жабдығына, электр автоматикасына, есепке алудың  электр өлшеу және су өлшеу  аспаптарын жөндеу және оларға техникалық қызмет көрсету жөніндегі жұмысшылар санының нормативтері (адам) (электр  жабдығын жөндеу және қызмет көрсету жөніндегі электр монтері, бақылау-өлшеу аспаптар мен автоматика бойынша слесарь)
	Ұйымның электр жабдығының белгіленген қуаты,  МВт
	Сан нормативі (адам)

	
	Электр  жетегі бар сорғылар, ауа айдағыштар және компрессорлар саны кезінде, бірлік

	
	25 дейін
	26-50
	51-100
	101-200
	201-300
	301-450
	451-600
	601-800
	801-1000

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


6.1.14 кестенің жалғасы
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	0,2-0,5
	0,5
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	0,6-1,0
	2
	4
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1,1-2,0
	5
	7
	9
	13
	-
	-
	-
	-
	-

	2,1-4,0
	8
	10
	12
	16
	20
	-
	-
	-
	-

	4,1-8,0
	-
	14
	16
	20
	24
	30
	-
	-
	-

	8,1-15,0
	-
	21
	23
	27
	31
	37
	43
	-
	-

	15,1-22,0
	-
	28
	30
	34
	38
	44
	50
	58
	-

	22,1-30,0
	-
	36
	38
	42
	46
	52
	58
	66
	74

	30,1-38,0
	-
	-
	46
	50
	54
	60
	66
	74
	82

	38,1-46,0
	-
	-
	-
	58
	62
	68
	74
	82
	98

	46,1-60,0
	-
	-
	-
	-
	76
	82
	90
	98
	106

	60,1-75,0
	-
	-
	-
	-
	91
	97
	103
	111
	119

	75,1-100,0
	-
	-
	-
	-
	-
	122
	128
	136
	144

	100,1-130,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	138
	146
	154


Ескертпелер: 

1. Су бұрқақтарының сорғы станциялары бойынша сорғылардың саны және олардың электр қозғалтқыштарының қуаты 0,5 коэффициентімен есепке алынады.

2. Кәріздің тазарту құрылыстарының өнімділігі тәуілігіне 500 мың м3 болған кезде қосымша норматив 5,2 адам – электр қондырғыларын жөндеу және оларға техникалық қызмет көрсету жөніндегі электр монтері белгіленеді.
3. Сарқынды суларды  биологиялық тазарту құрылыстары механикалық тазарту құрылыстарынан 500 м астам қашықтықта орналасқан және құрылыс жанында тарату құрылығысымен өзінің төмендетуші трансформаторлық шағын станциясы болған жағдайда,  қосымша норматив 5,2 адам – электр қондырғыларын жөндеу және оларға техникалық қызмет көрсету жөніндегі электр монтері белгіленеді.

4. Басты кәріз сорғы станциясының өнімділігі тәулігіне250 мың м3 астам және осы сорғы станциясының жанында тарату құрылығысымен өзінің төмендетуші трансформаторлық шағын станциясы болған жағдайда,  қосымша норматив 5,2 адам– электр қондырғыларын жөндеу және оларға техникалық қызмет көрсету жөніндегі электр монтері белгіленеді.

5. Көрсетілген нормативте сондай-ақ өндірістік база жағдайында жабдыққа қызмет көрсету саны ескерілген. 
6.1.15  кесте

 Диспетчерлік және технологиялық басқару құралдарының жабдығын жөндеу және оған қызмет көрсету жұмыстары бойынша  жұмысшылар санының нормативтері (адам) (байланыс аппаратурасы мен құрылғыларына қызмет көрсету және оларды жөндеу, кәбіл желілерін жөндеу мен монтаждау жөніндегі электр монтері)
	АТС-ның, диспетчерлік коммутатор мен радиостанциялардың монтерленген нөмірлерінің жиынтықты саны, бірлік
	Сан нормативі (адам)

	55 дейін
	1

	56-110
	2


6.1.15 кестенің жалғасы

	АТС-ның, диспетчерлік коммутатор мен радиостанциялардың монтерленген нөмірлерінің жиынтықты саны, бірлік
	Сан нормативі (адам)

	111-220
	3

	221-330
	4

	331-440
	5

	441-550
	6

	551-660
	7

	661-770
	8

	771-880
	9

	881-990
	10

	991-1100
	11

	1101-1210
	12

	1211-1320
	13

	1321-1430
	14

	1431-1540
	15


6.1.16  кесте

 Механизмдерді  басқару жөніндегі жұмысшылар санының нормативтері (адам) (бульдозер машинисі, кран машинисі, экскаватор машинисі, компрессорлық қондырғылардың машинисі, моторист, тракторист)
	Механизмдердің атауы
	Сан нормативі (адам)

	
	Су құбыры  желінің 100 км-ға 
	Кәріз

	
	
	желінің 100 км-ға
	тәулігіне сарқынды сулардың 100 мың текше метріне

	1. Экскаваторлар
	1,0
	1,6
	-

	2.Бульдозерлер, тракторлар
	0,4
	0,6
	3,1

	3.Тасымал компрессорлар,

Тасымал сорғылары, дизельдік электр станциялары және басқа  механизмдер
	1,2
	0,6
	-

	4. автокрандар
	0,2
	0,7
	-


6.1.17  кесте

Жерасты су құбырын тоттанудан электр химиялық қорғауға қызмет көрсету және оны жөндеу жөніндегі жұмысшылар санының нормативтері (адам) (электр  жабдығын жөндеу және қызмет көрсету жөніндегі электр монтері, кәбіл желілерін жөндеу мен монтаждау жөніндегі электр монтері)

	Атауы
	Өлшем бірлігі
	Сан нормативі (адам)

	Катод қорғау қондырғылары 
	1 қондырғы
	0,12


6.1.15 кестенің жалғасы

	Атауы
	Өлшем бірлігі
	Сан нормативі (адам)

	Электр дренаж қорғау қондырғылары
	1 қондырғы
	0,05

	Протекторлық қорғау қондырғылары
	1 протекторлық топ 
	0,0018


6.1.18  кесте

Тапсырыстар (өтінімдер) қабылдау жөніндегі жұмысшылар санының нормативі (адам) (тапсырыстар қабылдаушы)
	 Атауы
	Сан нормативі (адам)

	Пайдалану учаскесі
	ауысымда 1,6 адам


 

6.1.19  кесте

 Суды бақылау және оның шығысын есепке алу жөніндегі персонал санының нормативі (адам) (су құбыры шаруашылығын бақылаушы, оператор, кассир)
	Тұтынушылар
	Сан нормативі, адам 1000 тұтынушыға 

	Су өлшегіш арқылы есепке алу:
	 

	ПИК
	0,7

	Ұйымдар
	3,4

	Көпқабатты тұрғын үйлерде 
	2,6

	Жеке құрылыста 
	0,8

	Су өлшегішсіз арқылы есепке алу: 
	 

	Барлық тұтынушылар
	0,9


Ескертпелер: 
1.Жатақхана «көпқабатты тұрғын үйлерде» ескеріледі. 

2. Нормативтер есептеу аспаптарын пломбалау жұмыстарының көлемін ескереді.  
3. Сумен жабдықтаудың екі жүйесі (ауыз су және техникалық сападағы) болған кезде осы кесте бойынша айқындалған нормативке  1,3 коэффициенті қолданылады. 
6.1.20  кесте
Қызметтік үй-жайларды тазалаушы санының нормативі
	Үй-жайлардың атауы
	Ауысымда қызмет көрсету нормалары, м²

	
	Қойылу коэффициенті

	
	дейін 0,20
	0,21 - 0,40
	0,41 - 0,60
	астам 0,60

	1
	2
	3
	4
	5

	Қызметтік үй-жайлар
	560
	480
	400
	320

	Конференц-залдар, мәжіліс және кеңестер  залдары  
	-
	-
	770
	600

	Вестибюльдер, холлдар, дәліздер, кулуарлар, темекі шегу бөлмелері
	1110
	960
	-
	-

	Баспалдақтар
	730
	-
	-
	-

	Техникалық кітапхана, мұрағат
	-
	-
	-
	510


Ескертпелер:       

1.Қызметтік үй-жайлар санатына мынадай үй-жайлар жатқызылған: қызметкерлердің жұмыс істеуіне арналған бөлмелер, басшылар кабинеттері, қабылдау бөлмелері, қоғамдық ұйымдардың үй-жайлары, келушілер күтетін және оларды  қабылдауға арналған үй-жайлар, медициналық пунктер.

2. Қойылу коэффициенті бір мақсаттағы үй-жайларда орналастырылған заттардың алып отырған алаңының (м2) осы үй-жайдың барлық алаңына қатынасымен айқындалады.

3. Қызмет көрсету нормаларында кілемдерді, ұзынша  кілемді және жұмсақ жиһазды тазалау жұмысы ескерілмеген, өйткені оларды тазалау жергілікті жерлерде жергілікті ұйымдастыру техникалық шарттарына  сәйкес белгіленеді. Шаң сорғыш көмегімен тазалауға  мынадай уақыт нормалары белгіленген кілемнің (ұзынша кілемнің) 1 м 2 – 0,36мин., бір жұмсақ орынтақты – 0,68, бір жұмсақ диванды – 0,75 мин. Осы уақыт нормаларының негізінде (жергілікті жерде белгіленген кезеңдікке ескеріле отырып)  осы жұмыстарға уақыт шығыны айқындалады, тиісінше қызмет көрсету нормалары қайта есептеледі. 
4. Едендерді сумен күн сайын тазалау кезінде қызмет көрсету нормаларына мынадай коэффициенттер қолданылады: қызметтік үй-жайлар үшін - 0,863; конференц-залдар, мәжіліс және кеңестер  залдары  үшін - 0,789; баспалдақтар үшін - 0,834; техникалық кітапханалар, мұрағат үшін -0,804.

6.1.20.1 кесте
	Үй-жайдың атауы
	Ауысымда қызмет көрсету нормасы, м²

	Әйелдер дәретханасы
	200

	Ерлер дәретханасы
	185

	Су себізгі бөлмесі
	300


Ескертпе: Дәретханаларға қызмет көрсету нормаларын есептеу кезінде санитарлық-техникалық жабдықтың мынадай саны қабылданған: әйелдер дәретханасы үшін – үш унитаз және екі раковина, ерлер дәретханасы үшін – үш унитаз, үш писсуар және екі раковина. Жабдық саны бір атауға артқан кезде  қызмет көрсету нормасы 0,98 коэффициентіне көбейтіледі; жабдық саны бір атауға кеміген кезде  қызмет көрсету нормасы 1,02 коэффициентіне көбейтіледі.

 6.1.21  кесте
Ауланы тазалаушы санының нормативі (сыпырушы)

Екі кезең (жылы және суық) үшін жауын-шашын күндерінің саны ескеріле отырып, аумақтың жабындысы түрлері  мен сыныптары бойынша белгіленген іріленген қызмет көрсету нормалары.  Қазақстан Республикасының барлық аумағы үшін атмосфералық жауын-шашын түріне қарай жылды екі кезеңге  бірыңғай бөлу қабылданған:  жауын –шашын қатты түрде болатын суық (қараша-наурыз, 152 күн) және жауын-шашын көбінесе сұйық түрінде болатын жылы (сәуір – қазан, 213 күн)
Нормалар  жетілдірілген жабындылары (асфальт, кеспе тас) бар аумақтар үшін сараланып, жетілдірілмеген (қиыршықтас, жұмыр тас) және жабындысы жоқ аумақтар үшін аумақтардың сыныптарына байланысты белгіленген.

Аумақтар жолаушы қозғалысының қарқындылығы бойынша сыныпталған:
I сынып - до 50 адам/сағат;

II сынып -  50-ден   100-ге дейін адам/сағат;
III сынып – 100 астам адам/сағат;
Жолаушы қозғалысының қарқындылығы ені 0,75 м тротуар жолағында таңертең және кешкі ең жоғары жүктеме бойынша (жолаушыларды екі жаққа жүрісі ескерген жиынтықтығымен) айқындалады.

6.1.21.1  кесте
 Жылдың суық кезеңі үшін қызмет көрсету нормалары

	Қатты жауын-шашынды күндер саны
	Аумақ түрі

	
	жетілдірілген жабындымен
	жетілдірілмеген жабындымен
	жабындысыз

	
	аумақтар сыныптары

	
	I
	II
	III
	I
	II
	III
	I

	
	қызмет көрсету нормалары, м²

	10-ға дейін
	6670
	3020
	2270
	5190
	2460
	1920
	4530

	11 – 20
	6060
	2890
	2050
	4770
	2360
	1740
	4150

	21 – 30
	5450
	2760
	1830
	4350
	2260
	1570
	3770

	31 – 40
	5000
	2650
	1660
	4000
	2180
	1420
	3440

	41 - 50
	4610
	2550
	1510
	3700
	2100
	1300
	3170

	51 – 60
	4270
	2460
	1390
	3420
	2030
	1200
	2920

	61 – 70
	3980
	2370
	1290
	3200
	1960
	1110
	2710

	71 - 80
	3740
	2290
	1200
	3000
	1900
	1040
	2570

	81 – 90
	3510
	2220
	1120
	2820
	1840
	970
	2430

	91 – 100
	3320
	2150
	1050
	2670
	1780
	910
	2310

	101 – 110
	3140
	2080
	970
	2530
	1730
	860
	2200

	111 – 120
	2990
	2020
	940
	2400
	1680
	810
	2100

	121 - 130
	2850
	1960
	890
	2290
	1630
	770
	2000


Ескертпе:   Жинақталған қар мен мұз сынығын газондарға және  аумақтардың бос учаскелеріне  (кейін біркелкі тастап) шығаруға 1 м 3 қарға (немесе мұз сынығына)  уақыт нормасы - 23,9 мин; автокөлікке 1 м 3 қарды (немесе мұз сынығын) (қарды шығару кезінде)  қолмен тиеуге уақыт нормасы - 14,1 мин белгіленген.  Осы уақыт нормаларының негізінде (жергілікті жерде белгіленген кезеңділік ескеріле отырып) осы жұмыстарға  уақыт шығыны  айқындалады, тиісінше ірілінген қызмет көрсету нормалары қайта есептеледі. 
6.1.21.2  кесте
Жылы кезең үшін қызмет көрсету нормалары
	Қатты жауын-шашынды күндер саны
	Аумақ түрі

	
	жетілдірілген жабындымен
	жетілдірілмеген жабындымен
	жабындысыз

	
	аумақтар сыныптары

	
	I
	II
	III
	I
	II
	III
	I

	
	қызмет көрсету нормалары, м2

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	10 дейін
	8860
	3930
	1700
	6760
	3070
	1380
	5850


6.1.21.2   кестенің жалғасы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	11 – 20
	8980
	3990
	1730
	6850
	3120
	1400
	5940

	21 – 30
	9100
	4050
	1760
	6940
	3170
	1420
	6030

	31 – 40
	9230
	4110
	1790
	7040
	3220
	1440
	6120

	41 - 50
	9360
	4170
	1820
	7140
	3270
	1460
	6210

	51 – 60
	9490
	4230
	1830
	7240
	3320
	1490
	6300

	61 – 70
	9620
	4300
	1880
	7340
	3370
	1520
	6400

	71 - 80
	9760
	4370
	1910
	7450
	3420
	1550
	6500

	81 – 90
	9900
	4440
	1940
	7560
	3470
	1580
	6600

	91 – 100
	10040
	4510
	1970
	7670
	3530
	1610
	6700

	101 – 110
	10180
	4590
	2010
	7780
	3600
	1650
	6800

	111 – 120
	10340
	4670
	2050
	7900
	3670
	1690
	6910

	121 - 130
	10510
	4750
	2090
	8030
	3740
	1730
	7030


Ескертпе:      аумақты суару және жуу, сондай-ақ газондарды жинау жұмыстарын орындау жергілікті  жерлерде ұйымдастыру-техникалық және климат жағдайларына сәйкес белгіленеді, іріленген нормалары есептеу кезінде осы жұмыстарға арналған уақыт шығындары ескерілмейді.

Осы жұмыстарды орындау кезінде мынадай уақыт нормаларын пайдаланған жөн:

1м 2 аумақты шлангіден суару үшін: 

I сыныптағы - 0,04 мин, 

П сыныптағы- 0,07 мин, 

III сыныптағы - 0,08 мин;

1м 2  аумақты шлангіден жуу үшін:

I сыныптағы - 0,09 мин,

II сыныптағы - 0,12 мин,

III сыныптағы -0,15 мин;

1м 2  газонды жинауға - 0,05 мин;  
1м 2 газонды суаруға - 0, 08мин.

Осы уақты нормаларының негізінде (жергілікті жерде белгіленген кезеңділік ескеріле отырып) осы жұмыстарға  уақыт шығыны  айқындалады, тиісінше іріленген қызмет көрсету нормалары қайта есептеледі.
6.1.22  кесте

Өндірістік үй-жайларды тазалаушы санының нормативі

	Жұмыс түрі және жинау тәсілі
	Қызмет көрсету нормасы 1 м2, мин. 
	Қызмет көрсету нормасы, м2

	Алдан ала суламай еденді сыпыру
	0,222
	2160

	Алдын ала сулап еденді сыпыру 
	0,240
	2000

	Сулап сыпыру 
	0,264
	1820

	Жуу құралдарын қолдана отырып еденді жуу
	0,679
	710

	Кафель плитасы жапсырылған қабырғаларды, панельдерді, колонналарды жуу  
	2,280
	210

	Қабырғаларды, панельдері, колонналарды сыпыру
	0,300
	1600


6.2. Басшылардың, мамандар мен қызметшілердің (БМҚ) сан нормативтері
6.2.1. Басшылардың, мамандар мен қызметшілердің сан нормативі топтар бойынша персонал санының нормативтерін:

-  6.2.1.-6.2.20-кестелер, 6.2.13 және 6.2.14-кестелерге ескертпелер және 6.2.2.-6.2.4.,6.1.7-тармақтар бойынша;

- 6.2.21-6.2.30 -кестелер және 6.2.6.-тармақ бойынша қосу арқылы айқындалады.
6.2.2. Жерасты су құбыры желілерінің электр химиялық қорғау жөніндегі басшылар мен мамандардың нормативтік саны мынадай есеппен қабылданады:

-  катод, дренаж қорғау станцияларының және протекторлық топтар саны кезінде:

-  300 бірлікке дейін - 1 адам;

-  301-ден 650-ге дейін- 2 адам; 

- 651-ден  1000-ға дейін - 3 адам;

- 1001-ден және одан астам - 4 адам.

 6.2.3. Су құбырының және кәріздің тозығы жеткен желілерін қайта салу, шағын қазандықтарды пайдалану мен жөндеу жөніндегі басшылардың және мамандардың нормативтік саны көрсетілген функциялар бойынша 10 жұмысшыға бір адам есебімен қабылданады.  
6.2.4 Күзет бөлімшесі басшыларының саны бір басшыға 30 адам санына сүйене отырып, күзетшілердің (жұмысшылардың)  санына қарай белгіленеді. 

6.2.5 «Су ресурстарын ұтымды пайдалануды бақылау» функциясы бойынша басшылар мен мамандардың нормативтік саны бір инженерге 400 абонент санына сүйене отырып, абоненттердің санына қарай  белгіленеді.

6.2.6 «Сумен жабдықтау және су бұру жүйесін пайдалану және жөндеу» функциясы бойынша  шағын өнімділіктегі (тәулігіне 2,0 мың м3 дейін) жүйелері үшін  басшылар мен мамандардың нормативтік саны 6.2.7.-кесте бойынша есептеледі.

6.2.7  6.1.1÷6.1.22, 6.2.7.-кестелер, 6.2.13, 6.2.14-кестелерге ескертпелер және   6.1.2÷6.1.12.-тармақтар бойынша есептелген ұйым персоналының  жиынтық нормативтік саны 100 адамнан кем болған кезде басқару аппаратының нормативтік саны 6.2.21÷6.2.30-кестелер бойынша айқындалмайды және жоғарыда көрсетілген кестелер мен тармақтар бойынша есептелгеннен 10%-ды құрайды.
6.2.8  6.1.1÷6.1.22,  6.2.1÷6.2.20-кестелер, 6.2.13,6.2.14-кестелерге ескертпелер  және   6.1.2÷6.1.12, 6.2.2÷6.2.5-тармақтар бойынша есептелген ұйым персоналының  жиынтық нормативтік саны 200 адамнан астам және онда сумен жабдықтау жүйесінен және су бұру жүйесінен жеке пайдалану және жөнде  жөнінде өндірістік құрылымдар (еншілес кәсіпорындар, филиалдар)  болған кезде  ұйым басшылығының нормативтік саны 6.2.21÷6.2.26, 6.2.28 және 6.2.30-кестелер бойынша 1,5 коэффициенті қолданылып есептеледі.
6.2.9 Нормативтік кестелерде қабылданған «Функциялар бойынша жұмысшылардың нормативтік саны» факторлары  тиісті функция бойынша оған түзету коэффициенттерін ескере отырып жұмысшылардың нормативтік саны ретінде, ал «Ұйымның БМҚ-сыз ұйымдағы барлық персоналдың нормативтік саны»   нормативтік санның:
- 6.1.1÷6.1.22 кестелер,, примечаниям к табл.  6.2.13, 6.2.14-кестелерге ескертпелер және  6.1.2. ÷6.1.12-тармақтар бойынша айқындалатын жұмысшылардың;

- 6.2.1÷6.2.20-кестелерге,.  6.2.13 және 6.2.14-кестелерге ескертпелер  және  6.1.7, 6.2.2÷6.2.4, 6.2.6-тармақтарға сәйкес БМҚ жиынтығы ретінде айқындалады.

 6.2.1  кесте

«Су құбыры желісін пайдалану және  жөндеу» функциясы бойынша басшылар мен мамандар санының нормативтері (адам) (цех бастығы, учаске бастығы, инженер, техник, шебер)

	Су құбыры желісінің бойлық қимасының алаңы,103 м2
	до5
	10
	30
	60
	90
	150
	210
	270
	330

	Сан нормативі, адам
	0,5
	1
	2
	3
	4
	6
	8
	10
	12


 

	Су құбыры желісінің бойлық қимасының алаңы,103 м2
	390
	450
	510
	570
	630
	710
	800
	900

	Сан нормативі, адам
	14
	16
	18
	20
	22
	24
	26
	28


 Ескертпе: 6.2.1 кестеде көрсетілген фактордың аралық мәндері үшін персоналдың нормативтік саны желілік интерполяция әдісімен айқындалады.

   6.2.2  кесте
«Су сорғы станцияларының, резервуарлардың механикалық жабдығын пайдалану және жөндеу» функциясы бойынша басшылар мен мамандар санының нормативтері (адам ) (цех бастығы, учаске бастығы, инженер, техник, шебер)
	Су сорғы станцияларының жиынтық өнімділігі,  мың м3/тәулігіне
	Сан нормативі, адам

	2,1-5
	0,5

	6-10
	1

	11-30
	2

	31-60
	3

	61-100
	4

	101-150
	5

	151-250
	6

	251-500
	7

	501-750
	8

	751-1000
	9


 Ескертпе:  Су сорғы станцияларының жиынтық өнімділігі  тәулігіне 1000 мың м3 астам болған кезде, кейінгі әрбір тәулігіне 200 мың  м3 норматив 1 адам белгіленеді.
6.2.3  кесте
 «Су құбыры жүйесінің тазарту станцияларын пайдалану және жөндеу» функциясы бойынша басшылар мен мамандар санының нормативтері (адам) (су құбырының  тазарту станциясының бастығы, инженер, техник, шебер)   

	Тазарту станцияларының өнімділігі, мың м3/ тәулігіне
	Сан нормативі, адам

	2,1-5
	0,5

	6-10
	1

	11-20
	2

	21-50
	3

	51-100
	4

	101-150
	5

	151-200
	6


6.1.3  кестенің жалғасы
	Тазарту станцияларының өнімділігі, мың м3/ тәулігіне
	Сан нормативі, адам

	201-260

261-330
	7

8


Ескертпе: Тазарту станцияларының өнімділігі тәулігіне 100,0 мың м3 болған кезде қосымша норматив – 4,9 адам – инженер (ауысымды) белгіленеді.
6.2.4  кесте  
«Кәріз желілерін пайдалану және жөндеу» функциясы бойынша басшылар мен мамандар санының нормативтері (адам) (қызмет бастығы, аудан бастығы, учаске бастығы, инженер, техник, шебер)
	Кәріз желісінің бойлық қимасының алаңы,103 м2
	2,1-5
	6-10
	11-32
	33-70
	71-120
	121-180
	181-240

	Сан нормативі, адам
	0,5
	1
	2
	3
	4
	5
	6


 

	Кәріз желісінің бойлық қимасының алаңы,103 м2
	241-310
	311-400
	401-500
	501-600
	601-700
	701-800

	Сан нормативі, адам
	7
	8
	9
	10
	11
	12


 


6.2.5  кесте
«Кәріз сорғы станцияларының механикалық жабдығын пайдалану және жөндеу» функциясы бойынша басшылар мен мамандар санының нормативтері (адам) (цех бастығы, учаске бастығы, кәріз сорғы станцияларының бастығы, инженер, техник, шебер) 
	Кәріз сорғы станцияларының жиынтық өнімділігі, мың м3/тәулігіне
	Сан нормативі, адам

	2,1-10
	0,5

	11-50
51-150

151-350

350 астам
	1
2

3

4


 
6.2.6  кесте
«Сарқынды суларды бұру жөніндегі кәріз және гидротехникалық құрылыстардың тазарту станцияларын пайдалану және жөндеу»  функциясы бойынша басшылар мен мамандар санының нормативтері (адам) (кәрізді тазарту станциясының бастығы, инженер, техник, шебер)
	Тазарту станцияларының өнімділігі, мың м3 /тәулігіне
	Сан нормативі, адам

	2,1-5
	0,5

	6-15
16-50
	1
2

	51-100
	3

	101-300
	4


6.2.6  кестенің жалғасы
	Тазарту станцияларының өнімділігі, мың м3 /тәулігіне
	Сан нормативі, адам

	301-400
	5

	401-500
	6

	501-600
	7

	600-ден астам
	8


 Ескертпе: 6.2.6 кесте бойынша айқындалған  персоналдың нормативтік саны төмендегі кестелерге сәйкес ұлғаяды. 
  6.2.6.1  кесте 

	Тазарту станцияларының өнімділігі, мың м3 /тәулігіне
	Сан нормативі, адам

	 500-ден астам
	4,8 (ауысымды инженер)


 
 6.2.6.2  кесте 

	Тазартылған сарқынды сулардың бұру арналарының, құбыржолдарының ұзындығы, км
	Сан нормативі, адам

	50-ге дейін
	1

	51-100
	2

	100-ден астам
	3


 


6.2.7  кесте 

 «Сумен жабдықтау және су бұру жүйелерін пайдалану және жөндеу» функциясы бойынша (тәулігіне до 2,0 мың м3 дейін шағын өнімділіктегі жүйе үшін) басшылар мен мамандар санының нормативтері (адам) (учаске бастығы, шебер)
	6.1.1÷6.1.22 кестелер бойынша есептелетін  жұмысшылар санының нормативі (адам)
	Сан нормативі, адам

	 5 дейін
	0,5

	6-10
	1

	11-25
	2

	26-40
	3

	41-55
	4


6.2.8 кесте
«Сумен жабдықтау және су бұру жүйелерін химиялық-бактериялогиялық бақылауды ұйымдастыру»  функциясы бойынша басшылар мен мамандар санының нормативтері (адам) (химиялық-бактериялогиялық зертхананы меңгеруші, бактериолог, инженер, техник, зертханашы, коммуналдық гигиена бойынша санитарлық дәрігер)

	Суды желіге орташа тәулік беру, сарқынды суларды орташа тәулік өткізу,

мың м3 /тәулігіне
	Сан нормативі, адам

	
	Сумен жабдықтау
	Су бұру

	2,1-5
	1
	0,5

	6-10
	2
	1


6.2.8 кестенің жалғасы
	Суды желіге орташа тәулік беру, сарқынды  суларды орташа тәулік өткізу,

мың м3 /тәулігіне
	Сан нормативі, адам

	
	Сумен жабдықтау
	Су бұру

	11-20
	3
	2

	21-60
	4
	3

	61-120
	5
	4

	121-200
	6
	5

	201-300
	7
	6

	301-400
	8
	7

	401-500
	9
	8

	501-600
	10
	9

	601-700
	11
	10

	701-800
	12
	11

	801-900
	13
	12

	свыше 900
	14
	13


  6.2.9 кесте
 «Электр техникалық жабдықты, КИП және автоматиканы, есептеу аспаптарын пайдалану және жөндеу» функциясы бойынша басшылар мен мамандар санының нормативтері (адам) (цех, учаске, шеберхана бастығы, инженер, шебер, техник)
	Ұйымның электр жабдығының белгіленген қуаты,

МВт
	Сан нормативі, адам

	
	Осы функция бойынша жұмысшылардың нормативтік саны кезінде, адам

	
	6 дейін
	7-10
	11-14
	15-25
	26-36
	37-50
	51-65
	66-85
	86-110
	111-135
	136-160

	4 дейін
	0,5
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5-8
	1
	2
	2
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	9-15
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	-
	-
	-
	-
	 

	16-22
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	-
	-
	-
	-

	23-30
	-
	-
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	-
	-

	31-38
	-
	-
	-
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	39-46
	-
	-
	-
	-
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	47-54
	-
	-
	-
	-
	-
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	55-62
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	13
	14
	15
	16
	17

	63-70
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	15
	16
	17
	18

	71-85
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	17
	18
	19

	86-100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	18
	19
	20

	101-115
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	19
	20
	21

	116-130
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	21
	22


  Ескертпе: Функция бойынша жұмысшылардың нормативтік саны  6.1.14  кестеге сәйкес айқындалады.

6.2.10  кесте
Міндеттерді әзірлеу, енгізу және пайдалану жөніндегі АБЖ, ТПБАЖ персоналы санының нормативтері (инженер, бағдарламашы, компьютерлерге қызмет көрсету жөніндегі оператор - техник)
	Кіші функциялардың атауы


	Өлшем бірлігі
	Мамандардың саны, адам

	1.АБЖЭ қызметі персоналының күшімен жаңа міндеттердің ақпараттық және бағдарламалық қамтамасыз етуін әзірлеу мен енгізу
	10 міндет
	1,4

	2, басқа ұйымдар әзірлеген жаңа міндеттердің ақпараттық және бағдарламалық қамтамасыз етуін енгізу
	10 міндет
	0,4

	3.  Ұйымның пайдалануындағы жаңа міндеттердің ақпараттық және бағдарламалық қамтамасыз етуін сүйемелдеу
	10 міндет
	0,2


 Ескертпелер: 

1. «Міндет» көрсеткіші бастапқы ақпаратты алуды, шығу көрсеткіштерін есептеуді, сондай-ақ оларды пайдаланушы белгілеген түрде және көлемде беруді қамтамасыз ететін өзара байланысқан алгоритмдер мен оларды өткізу шарттарының берілген жиынтығы ретінде айқындалады. 
2. 3-тармақ бойынша норматив пайдаланудағы барлық міндеттердің жиынтығы бүр үлгідегі жабдықта таралатын (қайта пайдаланылатын) міндеттер ескеріле  отырып есепке алынады.

 6.2.11 кесте
 Жалпы (жүйелік) бағдарламалық қамтамасыз етуді енгізу және пайдалану жөніндегі АБЖ, ТПБАЖ персоналы санының нормативтері               (бағдарламашы-инженер, бағдарламашы, компьютерлерге қызмет көрсету жөніндегі оператор – техник)
	Компьютер үлгісі
	Өлшем бірлігі
	Мамандардың саны, адам

	1. Жеке компьютерлер
	10 компьютер
	0,5


 

  6.2.12 кесте
Пайдаланудағы және перифериялық құрылғылардың жиынтығына кіретін компьютерлерге техникалық қызмет көрсету жөніндегі АБЖ, ТПБАЖ персоналы санының нормативтері (инженер, электроншы – инженер, қызмет көрсету жөніндегі оператор)
	Компьютер үлгісі
	Өлшем бірлігі
	Мамандардың саны, адам

	1. Жеке компьютерлер
	10 компьютер
	0,35


 
6.2.13 кесте
Түрлендіргіштерді, кәбілдік және түтік өткізгіштерді нормалайтын датчиктердің жұмыс істеуін қамтамасыз ету, метрологиялық бақылау мен калибрлеу жөніндегі АБЖ, ТПБАЖ персоналы санының нормативтері (компьютерлерді жөндеу және оларға  қызмет көрсету жөніндегі инженер,техник, электр механигі)            
	  Ескерілетін фактор
	Өлшем бірлігі
	Саны
	Мамандардың саны, адам

	Датчиктердің  жиынтық саны 
	дана
	       250 дейін
	1

	
	сол
	251-600
	2

	
	-
	601-1000
	3

	
	-
	1001-1500
	4

	
	-
	1501-2100
	5

	
	-
	2101-2800
	6

	Кіретін сигналдардың
	-
	2801-3600
	7

	жиынтық саны
	-
	3601-4500
	8


 Ескертпелер: 

1. «Датчиктердің  жиынтық саны» ұғымына ТПБАЖ жүйесінде компьютерлермен өзара іс қимылда болатын барлық жүйелердегі датчиктердің  жалпы саны.
2. Саны 4500 астам дана болған кезде әрбір қосымша 1000 датчиктерге персонал санының нормативі 1 адамға ұлғаяды.
3. Сан нормативтерінде мамандар - 20%, жұмысшылар - 80%.
6.2.14  кесте 

Контроллерді (деректерді жинау құрылғылары) қоса алғанда, ақпараттық кіші жүйелердің жұмыс істеуін қамтамасыз ету жөніндегі АБЖ, ТПБАЖ персоналы санының нормативтері (компьютерлерді жөндеу және оларға  қызмет көрсету жөніндегі инженер,техник, электр механигі)
	Ескерілетін фактор
	Өлшем бірлігі
	Саны
	Мамандардың саны, адам

	Кіретін сигналдардың жиынтық саны
	дана
	    500 дейін
	0,5

	
	-

-

-

-

-

-

-

-
	1000

2100

3500

7700

10500

14000

18000

22200
	1

2

3

5

6

7

8

9


 Ескертпелер:

1. Осы параметр ТПБАЖ-да өңделетін сигналдарды ескереді: аналогтық, дискреттік, бастамалық, қондырғылар
2. «Кіретін сигналдардың жиынтық саны» ұғымына компьютерлерде өңделетін сигналдардың жалпы саны енгізілген.

3. Саны 22200 астам болған кезде әрбір 4200 сигналға сан нормативі 1 адамға ұлғаяды.

4. Сан нормативтерінде мамандар - 45%, жұмысшылар - 55%. 

6.2.15  кесте
Жергілікті  желілерге қосылған жеке компьютерлерді әкімшілендіру үшін АБЖ, ТПБАЖ персоналы санының нормативтері  (инженер, техник)
	Жергілікті және өңірлік желілерге қосылған жеке компьютерлердің саны, бірлік
	Жергілікті және өңірлік желілер кезінде нормативтік сан (адам)

	
	2 дейін
	3

	5-10
	0,5
	1,0

	11-50
	1,0
	1,5

	51-100
	1,5
	2,0


 

6.2.16  кесте 

АБЖ, ТПБАЖ басшыларының нормативтік саны 
(цех бастығы, учаске бастығы, зертхана бастығы)
	6.2.11÷6.2.15-кестелер бойынша айқындалған АБЖ бөлімшесі персоналының (басшыларсыз) нормативтік саны, адам
	Басшылар санының нормативі, адам

	10-25
	1

	26-50
	2

	51-90
	3

	 90 астам
	4


 

  6.2.17 кесте 
«Диспетчерлік және технологиялық басқару құралдарын пайдалану және жөндеу»функциясы бойынша басшылар мен мамандар санының нормативтері (адам) (инженер, техник) 

	Ұйымда байланыс арналарының және телемеханиканың саны, бірлік


	Сан нормативі, адам

	
	Ұйымда АТС-ның, диспетчерлік коммутатордың және радиостанциялардың монтерленген нөмірлерінің жиынтық саны кезінде, бірлік

	
	1000 дейін
	1001-2000
	2001-3200

	 25 дейін
	1
	1
	2

	26-50
	2
	2
	3

	51-100
	2
	3
	4

	101-175
	3
	4
	5

	176-275
	4
	5
	6

	276-400
	5
	6
	7

	401-550
	6
	7
	8


 Ескертпе: «Байланыс және телемеханика арналарының саны» көрсеткішіне ақпараттың бір түрін  беру үшін әуе, радиожелілік және кәбілдік желілер арқылы кез келген үлгідегі нығайту аппаратурасынан (ТФ, ТУ-ТР, ТИ-ТС) болған арналар енгізіледі, бұл ретте телефон байланысының  әрбір дуплестік арнасы және телемеханиканың қолданыстағы  әрбір арнасы бір болып жеке саналады.
6.2.18  кесте
«Сумен жабдықтау және су бұру жүйелерін диспетчерлік басқару» функциясы бойынша басшылар мен мамандар санының нормативтері (адам) (диспетчер)

	Объектінің атауы
	Бір диспетчерлік пунктке сан нормативі, адам

	Диспетчерлік пункт
	4,9


 Ескертпелер:

1. Тәулік бойы диспетчерлік басқару кезінде қосымша 1 адам – диспетчерлік қызмет бастығы белгіленеді.

2. Диспетчерлік пункттің күндізгі ауысымда ғана жұмыс істеуі кезінде осындай әрбір диспетчерлік пунктке 1,6 адам көзделеді.

  6.2.19  кесте 

«Механизмдерді және автокөлікті пайдалану және жөндеу» функциясы бойынша басшылар мен мамандар санының нормативтері (адам) (гараж бастығы, механикалық шеберхана бастығы, өндірістік учаске шебері, шеберхана механигі, инженері, диспетчері, технигі, өндірістік учаске шебері, механик, инженер, диспетчер, техник)
	 Функция бойынша жұмысшылардың нормативтік саны, адам 
	Сан нормативі, адам

	
	Ұйымның теңгеріміндегі механизмдер және жарамды автокөлік бірлігінің саны кезінде, бірлік 

	
	14 дейін
	15-55
	56-105
	106-160
	161-215
	216-270

	24 дейін
	0,5
	1
	-
	-
	-
	-

	25-35
	-
	2
	2
	-
	-
	-

	36-46
	-
	2
	3
	4
	-
	-

	47-60
	-
	3
	4
	4
	-
	-

	61-80
	-
	4
	5
	5
	5
	-

	81-100
	-
	-
	5
	5
	6
	7

	101-130
	-
	-
	6
	6
	7
	8

	131-190
	-
	-
	8
	8
	9
	10

	191-250
	-
	-
	-
	-
	9
	12

	251-310
	-
	-
	-
	-
	10
	14

	311 және одан астам
	-
	-
	-
	-
	11
	16


 Ескертпе: « Функция бойынша жұмысшылардың нормативтік саны» факторы   6.1.16 кестеге және 6.1.2,6.1.3-тармақтарға сәйкес айқындалады.
6.2 20  кесте
 «Тұтынушылардың суды тұтынуы және су бұруы жөніндегі жұмысты ұйымдастыру» функциясы бойынша басшылар мен мамандар санының нормативтері (адам) (бөлім (қызмет) бастығы, инженер, өткізу жөніндегі экономист, техник)

	Тұтынушылар саны,бірлік
	Сан нормативі, адам

	4000 дейін
	1

	4001-9000
	2

	9001-18450
	4

	18451-36900
	6


6.2 20  кестенің жалғасы

	Тұтынушылар саны,бірлік
	Сан нормативі, адам

	36901-56900
	9

	569001-78900
	12

	78901-103900
	15

	        103901-128900
	18

	        128901-153900
	21

	       153901-178900
	24

	      178901 астам
	30


 Ескертпе:  6.2.20 кестедегі нормативтерде суды сату мен су бұруға арналған келісімшартты (шартты) жасасу бойынша  персонал ескерілген.
6.2.21  кесте
 «Өндірістік-техникалық қызмет» функциясы бойынша басшылар, мамандар мен  қызметшілер санының нормативтері (адам) (бөлім (қызмет) бастығы, инженер, инженер-конструктор, техник)

	Су құбыры және кәріз желісінің  бойлық қимасының алаңы, 103м2
	Сан нормативі, адам

	
	Ұйымның барлық персоналының (БМҚ-сыз) жиынтық нормативтік саны кезінде 

	
	100 дейін
	101-450
	451-800
	801-1150
	1151-1500
	1501-1850
	1851-2200
	2201-2550
	2551-3000

	50 дейін
	1
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	_
	-

	51-90
	2
	3
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	91-200
	-
	4
	5
	6
	-
	-
	-
	-
	-

	201-320
	-
	4
	6
	7
	8
	9
	-
	-
	-

	321-500
	-
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	-
	-

	501-800
	-
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	801-1100
	-
	-
	-
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1101 және одан жоғары
	-
	-
	-
	-
	12
	13
	14
	15
	16


 Ескертпе:Ұйымның құрамында жиынтық жылу өнімділігі50 Гкал/сағат және одан астам қазандықтар болған кезде норматив 3 қазандыққа бір адам есебімен ұлғаяды.

 6.2.22  кесте
 «Сенімділікті қамтамасыз ету, еңбекті қорғауды және техника қауіпсіздігі»  функциясы бойынша басшылар, мамандар мен  қызметшілер санының нормативтері (адам) (бөлім (қызмет) бастығы, еңбекті қорғау және техника қауіпсіздігі жөніндегі инженер, еңбекті қорғау және техника қауіпсіздігі жөніндегі инспектор)
	Ұйымның барлық персоналының (БМҚ-сыз) нормативтік саны, адам 
	Сан нормативі, адам

	200 дейін
	0,5

	201-800
	1

	801-1500
	2


6.2.22  кестенің жалғасы
	Ұйымның барлық персоналының (БМҚ-сыз) нормативтік саны, адам 
	Сан нормативі, адам

	1501-2200
	3

	2201-3000
	4

	3000-нан астам
	5


  6.2.23 кесте 
 «Материалдық-техникалық қамтамасыз етуді ұйымдастыру » функциясы бойынша басшылар, мамандар мен  қызметшілер санының нормативтері (адам) (бөлім (қызмет) бастығы, қойма меңгерушісі, инженер, материалдық-техникалық қамтамасыз ету жөніндегі экономист)

	 Ұйымның барлық персоналының (БМҚ-сыз) нормативтік саны, адам 
	Сан нормативі, адам

	200 дейін
	0,5

	201-300
	1

	301-450
	2

	451-700
	3

	701-1000
	4

	1001-2000
	5

	2001-3000
	6

	3000-нан астам
	7


 

6.2.24   кесте
 «Экономикалық жұмыс, еңбекті және жалақыны ұйымдастыру» функциясы бойынша БМҚ санының нормативтері (бөлім (қызмет) бастығы, жоспарлау жөніндегі экономист, еңбек жөніндегі экономист, жоспарлау жөніндегі техник,  еңбек жөніндегі техник)

	Ұйымның барлық персоналының (БМҚ-сыз) нормативтік саны, адам 
	Сан нормативі, адам

	100-300
	1

	301-500
	2

	501-700
	3

	701-900
	4

	901-1100
	5

	1101-1300
	6

	1301-1500
	7

	1501-1800
	8

	1801-2100
	9

	2101-2400
	10

	2401-2800
	11

	2801-3200
	12

	3201-3700
	13

	3701-4200
	14

	4201-4700
	15


 Ескертпе: Еңбекті нормалауды ұйымдастыру үшін осы кесте бойынша айқындалған нормативтік сан 1 адамға - жабдықты, ғимараттар мен құрылыстарды     жөндеу жөніндегі жұмысшылардың әрбір 300 адамына еңбекті нормалау жөніндегі инженерге ұлғаяды.

  6.2.25  кесте
 «Бухгалтерлік есеп, есептілік, қаржылық қызмет» функциясы бойынша басшылар, мамандар мен  қызметшілер санының нормативтері (адам) (бас бухгалтер, бухгалтер, бухгалтерлік есеп және шаруашылықты қызметті талдау жөніндегі экономист,  қаржы жұмысы жөніндегі инженер, кассир)
	Ұйымның барлық персоналының (БМҚ-сыз) нормативтік саны, адам 
	Сан нормативі, адам

	100-200
	3

	201-300
	4

	301-400
	5

	401-500
	6

	501-600
	7

	601-700
	8

	701-800
	9

	801-950
	10

	951-1100
	11

	1101-1250
	12

	1251-1400
	13

	1401-1550
	14

	1551-1700
	15

	1701-1850
	16

	1851-2000
	17

	2001-2150
	18

	2151-2300
	19

	2301-2450
	20

	2451-2600
	21

	2601-2750
	22


 6.2.26  кесте 

 «Кадр жинақтау және даярлау, арнайы жұмылдыру жұмысы, азаматтық қорғау және төтенше жағдайлар бойынша жұмыс» функциясы бойынша басшылар, мамандар мен  қызметшілер санының нормативтері (адам) (бөлім бастығы, кадр даярлау жөніндегі инженер, кадр жөніндегі инспектор, азаматтық қорғау штабының бастығы, инженер)

	Ұйымның барлық персоналының (ұйымның БМҚ-сыз) нормативтік саны, адам 
	Сан нормативі, адам

	100-250
	1

	251-400
	2

	401-850
	3

	851-1350
	4

	1351-1850
	5


6.2.26  кестенің жалғасы 
	Ұйымның барлық персоналының (ұйымның БМҚ-сыз) нормативтік саны, адам 
	Сан нормативі, адам

	1851-2350
	6

	2351-3000
	7

	3001-3700
	8

	3701-4400
	10


  6.2.27 кесте
 «Күрделі құрылыс» функциясы бойынша басшылар, мамандар мен  қызметшілер санының нормативтері (адам) (бөлім бастығы, инженер, техник, экономист)

	Күрделі салымның жылдық көлемі, млн. теңге
	Сан нормативі, адам

	 20 дейін
	0,5

	41-80
	2

	81-120

121-170

171-220

221-300

301-400
	3
4

5

6

7


 

6.2.28  кесте
 «Жалпы іс жүргізу және шаруашылық қамтамасыз ету» функциясы бойынша басшылар, мамандар мен  қызметшілер санының нормативтері (адам) (кеңсе меңгерушісі, іс жүргізуші, хатшы-референт, аудармашы)
	Ұйымның барлық персоналының (ұйымның БМҚ-сыз) нормативтік саны, адам
	Сан нормативі, адам

	100-200
	2

	201-400
	3

	401-650
	4

	651-1050
	5

	1051-2000
	6

	2001-2700
	8

	2700-ден астам
	9


 

Таблица  6.2.29  кесте 
 «Заңгерлік жұмыс» функциясы бойынша басшылар, мамандар мен  қызметшілер санының нормативтері (адам) (бөлім бастығы, юрисконсульт)
	Суды тұтынушылардың барлық топтары төлем жасаушыларының саны, мың бірлік
	Сан нормативі, адам

	-
	0,5

	до 20
	1

	21-40
	2


 6.2.29  кестенің жалғасы 
	Суды тұтынушылардың барлық топтары төлем жасаушыларының саны, мың бірлік
	Сан нормативі, адам

	41-60
	3

	61-80
	4

	81-100
	5

	101-120
	6

	121-140
	7

	141-170
	8

	171-200
	9

	201-240
	10

	241-280
	11


6.2.30  кесте
 «Жалпы басшылық» функциясы бойынша басшылар, мамандар мен  қызметшілер санының нормативтері (адам) (директор, президент, бас инженер, директордың орынбасары, директордың көмекшісі)
	Ұйымның барлық персоналының (ұйымның БМҚ-сыз) нормативтік саны, адам
	Сан нормативі, адам

	100-250
	2

	251-500
	3

	501-850
	4

	851-1500
	5

	1501-2450
	6

	2451-3950
	7

	3951 және олдан астам
	8


Санды есептеу үлгісі

1. Басқару аппаратының БМҚ санының есептері 

Ұйымның барлық персоналының нормативтік саны (басқару аппаратының РСС қоспағанда) 800 адам. 
1.1  «Сенімділікті қамтамасыз ету, еңбекті қорғау және техника қауіпсіздігі» функциясы бойынша басшылар мен мамандар санының нормативтері (адам) (6.2.22-кесте).
Лауазымы: бөлім (қызмет) бастығы, еңбекті қорғау және техника қауіпсіздігі жөніндегі инженер, еңбекті қорғау және техника қауіпсіздігі жөніндегі инспектор.

Ұйымның барлық персоналының нормативтік саны 800 адам болған кезде ЕҚ және ТҚ бойынша инженерлер (инспекторлар) санының нормативі 1 адам құрайды.

1.2 «Материалдық-техникалық қамтамасыз етуді ұйымдастыру» функциясы бойынша басшылар  мен  мамандар санының нормативтері (адам)  (6.2.23-кесте).

Лауазымы:  бөлім (қызмет) бастығы, қойма меңгерушісі, инженер, материалдық-техникалық қамтамасыз ету жөніндегі экономист.

Ұйымның барлық персоналының нормативтік саны 800 адам болған кезде МТҚҰ бойынша инженерлер  санының нормативі 4 адамды құрайды.

1.3 «Экономикалық жұмыс, еңбекті және жалақыны ұйымдастыру» функциясы бойынша басшылар  мен  мамандар санының нормативтері  (адам)  (6.2.24-кесте).

Лауазымы: бөлім  бастығы, жоспарлау жөніндегі экономист, еңбек жөніндегі экономист. 

Ұйымның барлық персоналының нормативтік саны 800 адам болған кезде экономистер санының нормативі 4 адамды құрайды. 
1.4  «Бухгалтерлік есеп, есептілік, қаржылық қызмет» функциясы бойынша басшылар  мен  мамандар санының нормативтері  (адам)  (6.2.25-кесте). 
Лауазымы: бас бухгалтер, бухгалтер, бухгалтерлік есеп және шаруашылықты қызметті талдау жөніндегі экономист,  қаржы жұмысы жөніндегі экономист.

Ұйымның барлық персоналының нормативтік саны 800 адам болған кезде бухгалтерлер санының нормативі 9 адамды құрайды. 

1.5 «Кадр жинақтау және даярлау, арнайы жұмылдыру жұмысы, азаматтық қорғау және төтенше жағдайлар бойынша жұмыс» функциясы бойынша басшылар  мен  мамандар  санының нормативтері  (адам)  (6.2.26-кесте). 
 Лауазымы: бөлім бастығы, кадр даярлау жөніндегі инженер, кадр жөніндегі инженер
Ұйымның барлық персоналының нормативтік саны 800 адам болған кезде кадр жөніндегі инженерлер санының нормативі 3 адамды құрайды.
1.6 «Күрделі құрылыс» функциясы бойынша басшылар  мен  мамандар  санының нормативтері  (адам)  (6.2.27-кесте). 
Лауазымы: бөлім бастығы, аға  инженер, инженер 

Күрделі салымның жылдық көлемі 20 миллион болған кезде КҚБ инженерлер санының нормативі 0,5 адамды құрайды. 
1.7 «Жалпы іс жүргізу және шаруашылық қамтамасыз ету» функциясы бойынша басшылар  мен  мамандар  санының нормативтері  (адам)  (6.2.28-кесте).  
Лауазымы:  кеңсе меңгерушісі, іс жүргізуші, хатшы-референт, аудармашы.

Ұйымның барлық персоналының нормативтік саны 800 адам болған кезде іс жүргізушілер санының нормативі 5 адамды құрайды. 
1.8 «Заңгерлік жұмыс» функциясы бойынша басшылар  мен  мамандар  санының нормативтері  (адам)  (6.2.29-кесте).  
Лауазымы: бөлім бастығы, юрисконсульт
Шарттардың саны 50-ге дейін болған кезде заңгерлер санының нормативтері 3 адамды құрайды. 
1.9  «Жалпы басшылық» функциясы бойынша басшылар  мен  мамандар  санының нормативтері  (адам)  (6.2.30-кесте).  
Лауазымы: директор, бас инженер, директордың орынбасары, бас инженердің орынбасары. 

Ұйымның барлық персоналының нормативтік саны 800 адам болған кезде басшылар санының нормативі 4 адамды құрайды. 
 Басқару аппараты бойынша барлық  БМҚ:

1+4+4+9+3+0,5+5+3+4= 33,5 адам.

2. Аумақтытазалаушы (сыпырушы):
Ғимарат маңындағы аумақтың -7554м2
Суық кезең үшін (жылына қатты жауын-шашынды күндер саны – 55 және жолаушы жүрісінің қарқындылығы бойынша  сағатына 100 адамға дейін)  1 адамға қызмет көрсету нормасы  2460м2 құрайды.
Жылы кезең үшін (жылына сұйық жауын-шашынды күндер саны – 50 және жолаушы жүрісінің қарқындылығы бойынша  сағатына 100 адамға дейін) 1 адамға қызмет көрсету нормасы  4170м2 құрайды.

1) Есептік сан  7554 : 2460 = 3,07 құрайды
2) Есептік сан  7554 : 4170 = 1,81құрайды
Жиыны: 3,07 + 1,81 = 4,88 

Тізім бойынша саны: 

Чтіз = 4,88 х 1,1 = 5,36 ≈ 5 адам
1

